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Principales Conclusiones

v El primer mes del afio contempla una variacion salarial media acordada en los convenios
colectivos de aplicacion en Canarias del 2,74%, insuficiente para evitar la continua
pérdida de poder adquisitivo que viene padeciendo la clase trabajadora. Recordemos
que para enero de 2024 la inflacion media en las islas se situd en el 4,0% interanual.

v Sigue sin cumplirse con lo contemplado en el V Acuerdo para el Empleo y la Negociacion
Colectiva, donde se disponia para 2024 una subida salarial del 3%.

v Por su parte la jornada anual media pactada en las islas se elevé hasta las 1.813,37 horas
al aho, la mayor del conjunto de comunidades autbnomas y superior a la media nacional en
un 2,9%, esto es, casi 50 horas mas de trabajo potencial al ano.

v El incremento salarial pactado resulta de la media de dos realidades laborales, la relativa a
una regulacion mediante convenio de empresa y otra bajo el paraguas de convenios de
ambito superior.

v/ Por primera vez desde que seguimos esta estadistica los convenios de empresa han

registrado un incremento medio salarial de superior cuantia, del 3,02% cuando los convenios
de ambito superior lo hicieron al 2,73%.
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Notas preliminares

Se analiza a continuacion la estadistica de convenios colectivos al mes de enero de 2024,
prestando atencion a sus efectos econdmicos, es decir, a la subida salarial contemplada, asi

como también a la jornada laboral media pactada en nimero de horas.

Dichos parametros incluyen tanto la totalidad de convenios firmados en el mes y ano de
referencia como aquellos firmados en periodos anteriores que han tenido efectos econémicos
en el pasado mes de enero de 2024.

Las cifras relativas al nimero de convenios, personas trabajadoras y empresas que analizamos no

representan el total de convenios aplicables en nuestra comunidad.

Incremento Salarial

En el acumulado hasta el 31 de enero de 2024 tuvieron efectos econdémicos en Canarias un total de
71 convenios colectivos que dieron cobertura a 182.051 trabajadoras y trabajadores que
desarrollan su actividad laboral en 11.713 empresas, cifras que superan los registros de 2023.

Sin embargo, lamentamos que la variacion salarial media acordada se haya situado en el 2,74%,
inferior a la del mismo mes de 2023 y también a la inflacidén que se registrd a principios de afno.

Tabla 1. Datos de negociacion colectiva en Canarias al mes de enero 2023 - 2024.

Ejercicio 2023 Ejercicio 2024
Convenios 40 71
Empresas 8.774 11.713
Trabajadores/as 118.763 182.051
Jornada media (h/afo) 1.807,39 1.813,37
Variaciéon Salarial 3,17% 2,74%

Fuente: Elaboracion propia Gabinete Técnico CCOO Canarias a partir de datos de la
Encuesta de Convenios Colectivos del Ministerio de Trabajo y Economia Social.

Dentro del contexto nacional y con relacién a la subida salarial media pactada, Canarias se situa
por debajo del promedio nacional (2,83%), alejada de las mayores variaciones acontecidas en
Navarra (3,66%), Pais Vasco (3,50%) y Baleares (3,26%). En sentido contrario Andalucia y Castilla La
Mancha presentan las menores subidas salariales, del orden del 2,43% y del 2,51%,
respectivamente.
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En cuanto a la jornada laboral media convenida, Canarias sigue presentando la de mayor
duracion con 1.813,37 horas al afio, superior a la media nacional en un 2,9%.

Grafico 1. (%) incremento salarial medio pactado en convenios colectivos con
efectos econémicos durante enero de 2024.
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Grafico 2. Jornada media pactada (horas / afo) durante enero de 2024.

Canarizs — 1.813.37
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Fuente: Elaboraciéon propia Gabinete Técnico CCOO Canarias a partir de datos de la
Encuesta de Convenios Colectivos del Ministerio de Trabajo y Economia Social.
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Convenio de empresas y convenios de ambito superior a la empresa

Los datos anteriores son fruto de la media de dos realidades en funcién de si se trata de convenios

de empresa o de ambito superior.

En el acumulado al 31 de enero de 2024, sorprendentemente y contra todo prondstico, los

convenios de empresa han registrado un incremento salarial de cuantia superior a lo que lo

han hecho los convenios de ambito superior, presentando asimismo una jornada media

pactada anual con menor nimero de horas.

Tabla 2. Datos de los convenios de empresa y de los de ambito superior en Canarias a enero

de 2024.
EMPRESA AMBITO SUPERIOR
Num. Convenios 62 9
Trabajadoras/es 4.871 177.180
Jornada media (horas/afno) 1.729,80 1.815,67
Variacion Salarial 3,02% 2,73%

Fuente: Elaboracion propia Gabinete Técnico CCOO Canarias a partir de datos de la Encuesta

de Convenios Colectivos del Ministerio de Trabajo y Economia Social.
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Tabla 3. Resumen de resultados del mes de enero de 2024. Total comunidades auténomas.

Total Convenios

Convenios de Empresa

Convenios de ambito superior

CC.AA,
Convenios | Empresas | Trabajadores :;r:?:ll J::;l;;::a] Convenios| Trabajadores :;rl?:l] JI:;I;aﬁij Convenios| Trabajadores \':Ira.r:is‘:ll JI::'I;aﬁié;
Media nacional 2.170 B16.954 7.370.993 2,83 1.762,60 1.522 315.468 2,60 1.722,11 648 7.055.525 2,84 1.764,41
Interautondmicos 182 180.708 2481918 2,88 176108 111 126.783 2,63 1725497 71 2.355.135 2,90 176297
Andalucia 327 113.264 753.686 2,43 178043 246 29.483 2,43 174123 31 724203 2,43 1782,03
Asturias 53 13778 65.607 3,05 1766,54 38 3530 2,27 171554 15 61677 3,10 176979
Baleares 24 15677 140.193 3,26 1.776,80 11 791 1,74 1.702,03 13 139.402 3,27 1.777,22
Canarias 71 11.713 182.051 2,74 1.813,37 62 4.871 3,02 1.729,80 177.180 2,73 1.815,67
Autonomicos 2 13 3.300 2,73 1.793,73 = = = = 2 3.300 2,73 1.793,73
Las Palmas 34 7.466 101.006 2,63 1.813,02 30 2.252 2,59 1.739,10 4 98.754 2,63 1.814,71
S.CTenerife 35 4234 77.745 2,89 1.814,66 32 2619 3,39 1.721,80 3 75.126 2,87 1.817,90
Cantabria 45 9302 80.209 3,12 176164 30 4356 2,05 1716,70 16 75853 3,18 176416
Castilla La Mancha g9 30021 202.936 2,51 1.7558,24 55 10.753 1,96 1.694,59 44 192 183 2,55 1.762,85
Castilla y Ledn 221 50.093 300.593 2,78 1.758,23 100 11.059 2,42 1.721,21 121 289.534 2,77 1.755,64
Catalufia 183 151.693 1.143.795 2,71 1.785,58 133 19.478 2,37 1.756,50 50 1124317 2,72 1.765,71
C.Valenciana 145 53.841 507.394 2,61 177746 98 12555 2,45 1.736,58 47 494 839 2,61 177850
Extremadura 41 14,653 72.210 2,54 1.752,60 32 2.463 2,60 1.720,80 9 69.747 2,54 1.753,72
Galicia 141 53.581 286.006 3,05 177126 99 12,191 2,70 1.732,70 42 273.815 3,06 177298
Madrid 120 43.397 468.791 3,04 173707 93 18.351 2,43 1.699,01 27 450.440 3,07 173862
Murcia 36 24988 157.969 3,05 1.781,73 22 1.975 2,62 1.770,88 14 1559454 3,06 1.781,87
Navarra 73 7.241 80.144 3,66 1.710,52 22 B5.706 2,86 1.712,97 11 73.438 3,73 1.710,30
Pais Wasco 295 22.539 271.926 3,50 1.69292 256 35.217 3,31 1.676,90 39 236.709 3,53 1.695,30
La Ricja 26 3424 23.279 2,88 175479 19 1484 197 1.780,67 7 217485 2,95 175302
Ceuta y Melilla 15 374 4657 2,65 1.7558,99 10 245 2,11 1.790,40 5 4.412 2,68 1.758,30
Fuente: Encuesta de Convenios Colectivos del Ministerio de Trabajo y Economia Social.
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Elaborado por el Gabinete Técnico de CCOO Canarias, a 4 de marzo de 2024
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