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CODIGO DEL INFORME: 2023_044_07

En el acumulado al mes de junio de 2023 se llevaron a cabo en Canarias un total de 53.654
contratos de puesta a disposicién por las empresas de trabajo temporal’, cifra que supone
respecto al mismo periodo de 2022 un avance del 9,8%, moderando las significativas tasas
de crecimiento de tres digitos que se venian registrando en el archipiélago a lo largo del
pasado ejercicio.

No obstante, Canarias, junto a Baleares y Catalufia, son las regiones donde se produce un
mayor aumento interanual en el nimero de contratos de puesta a disposicion realizados por
las ETT, en un escenario en el que la tendencia nacional es la de reduccién de las cifras de
contratos.

Numero de contratos de puesta a disposicion
Var. (%) Acumulado al mes de junio 2022-2023

Baleares 36,8
Canarias 9.8

Catalunia 5,3

Castillay Ledn 5,2

Extremadura 4.7

Arzson | 4.7
Galicia 3,8
Pais Vasco 3,8
Ma=drid -1,1
Castilla-La Mancha -1,2
M=acional 6,4 —
Asturizs -6,6 |
Cantzbriz -8,3
Andzlucia -11,5
Rigja, La -12,1
hurcia -13,3
Mavarra -25,0
C.Valenciana -31,2

Fuente: Elaboracion Gabinete Técnico CCOO Canarias a partir de datos del Ministerio de

Trabajo y Economia Social.

! Se denomina Empresa de Trabajo Temporal a aquella empresa cuya actividad fundamental consiste en poner a
disposicion de otra empresa usuaria, con caracter temporal, trabajadores/as por ella contratados.
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Por su parte, el nimero de personas empleadas por las ETT en las islas ascendié durante en

el acumulado al mes de junio de 2023 a las 32.667 personas.

La modalidad contractual mas empleada es el contrato por circunstancias de la
produccion seguido de los fijos discontinuos que siguen acaparando un mayor
protagonismo. Destacar que en virtud de la Reforma Laboral desaparece la categoria de

contrato por obra o servicios.

Distribucidn porcentual de los contratos de puesta a disposicion por
modalidad. Acumulado al mes de junio de 2023
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Circustancias de |a produccidn
Interinidad, formacidn, pracica

Fuente: Elaboracion Gabinete Técnico de CCOO Canarias a partir de datos del
Ministerio de Trabajo y Economia Social.

Numero de contratos de puesta a disposicion por tipologia firmados por las
ETT. Acumulado a junio de 2023

Circunstancias

Total Fijos Interinidad, formacion y
de la . R . . Otros
contratos .. discontinuos aprendizaje. Practicas
produccion
Total Nacional 1.728.103 942.007 636.524 58.744 90.828
Canarias 53.654 35.707 14.451 2.164 1.332

Fuente: Elaboracion Gabinete Técnico de CCOO Canarias a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economia

Social.
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Con todo, las Empresas de Trabajo Temporal siguen teniendo un papel importante en la
firma de contratos y, en términos promedios, casi 2 de cada 10 contratos laborales
firmados en las islas se realizan a través de una ETT, participacién que a lo largo de los
cuatro primeros meses del afo podemos afirmar ha permanecido estable, si bien comenzando

a registrar una leve moderacion en mayo.

Sin embargo, con relacién al mismo periodo del afio anterior la representatividad de las ETT
en la contratacidn se ha visto incrementada notablemente en las islas al pasar de suponer el
13,07% de los contratos al 17,0%.

Representatividad (%) de los contratos firmados a través de ETT sobre el

total en Canarias

Representatividad

Numero de contratos ETT TOTAL ETT

Enero de 2023 9.492 53.967 17,59%
Acumulado a febrero de 2023 17.908 100.670 17,79%
Acumulado a marzo de 2023 26.901 160.415 16,77%
Acumulado a abril de 2023 35.404 207.707 17,04%
Acumulado a mayo de 2023 43.821 259.079 16,90%
Acumulado a junio de 2023 53.654 316.012 17,00%
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Elaborado por el Gabinete Técnico de CCOO Canarias, a 30 de agosto de 2023
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