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 AGENDA 1 
 

7-9 abril Proyecto juventud CES Trabajo precario y contratos atípicos  Liubliana (SLO) 
7-10 abril 50 º aniversario de la República Árabe Saharaui Democrática (RASD) Tinduf (ALG) 

10 abril Grupo de trabajo grupo multinacionales del TUAC En línea 
13 abril Reunión Plataforma DESC En línea 
14 abril Seminario CES de capacitación sobre el informe azul de plataformas En línea 

15-16 abril Reunión global preparatoria CIT 2026 Bruselas (BE)  
15 abril Reunión Comité Preparatorio del Congreso (CPC) de la CES Bruselas (BE) 

15-19 abril Congreso GSEE Creta (GR)  
16 abril Asamblea de Barcelona Barcelona 

17-18 abril Movimiento progresista global Barcelona 
17 abril Asamblea sindical Movimiento progresista global  Barcelona 

19-21 abril Congreso Force Ouvrière Dijon (FR) 
20-22 abril 10º Congreso Unión Nacional de Mujeres Saharauis Tinduf (ALG) 

21 abril Acto de solidaridad con Irán (pendiente de confirmación) Madrid 
30 abril Consejo de Dirección y Redacción de Trabajadora Madrid 
30 abril Seminario CES sobre comercio En línea 

 
1 Cristina Faciaben, secretaria confederal de Internacional y Cooperación  
Félix A. Ovejero, adjunto, responsable de las Américas y de Cooperación Internacional para el Desarrollo 
Fátima Aguado, responsable de Asuntos Europeos 
Alejandra Ortega, responsable de países árabes, África y Asia, y consejera ante la OIT 
Jorge Moral, responsable de formación sindical europea  
Isabel Araqui, coordinadora de la Secretaría 
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 ACTIVIDADES en marzo  
 
Resumen no exhaustivo de la actividad realizada por la Secretaría 

 

Reunión con la DG Empleo de la Comisión Europea – En línea, 2 de marzo 

Carlos Gutiérrez, Javier Pacheco, Luis Zarapuz, Natalia Arias, Manuel Llorente y Fátima Aguado participaron de 
esta reunión, acordada a petición de CCOO, con el objetivo de hacer llegar a la Dirección General de Empleo 
cuáles son nuestras principales preocupaciones y postura con respecto a algunos de los temas más importantes 
relacionados con la ley de empleos de calidad, las cuestiones relativas a la formación profesional, a IT, 
problemas en materia de vivienda y brecha salarial, entre otros. La Comisión fue muy receptiva a las propuestas 
de CCOO por lo que se espera que las mismas vengan materializadas en los dosieres que la Comisión está por 
aprobar.  

Presentación de convocatorias de subvenciones de la AECID – En línea, 2 de marzo 
La Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID) organizó una jornada informativa 
dirigida a ONGD, fundaciones, universidades y demás agentes del sistema de cooperación en la que presentaron 
las líneas estratégicas y el calendario de las distintas convocatorias de subvenciones para 2026, incluyendo 
proyectos de innovación, acciones de cooperación para el desarrollo y acción humanitaria. El objetivo de la 
charla fue proporcionar la máxima información para facilitar la planificación de las entidades interesadas. Para 
conocer las potenciales propuestas relativas al área árabe, africana y asiática, participó en línea Alejandra 
Ortega. 

Reunión con comunidad iraní en España y organizaciones solidarias – Madrid, 3 y 17 de marzo 
Tras el inicio de los ataques de Israel y Estados Unidos a Irán y en la sede confederal de Comisiones Obreras, tuvo 
lugar una reunión con la Asociación Iraní Pro-Derechos Humanos cuyo presidente, Hamid Hosseini, expuso la 
situación interna en Irán y las posibles acciones de solidaridad en este momento crucial. Participaron además la 
Asociación Arte y Memoria, UGT, la Internacional Feminista de Mujeres, PSOE Madrid, IU, sumándose Podemos, 
la Asociación Paz Ahora y CP San Carlos Borromeo, en un momento posterior. Se decidió constituir un grupo con 
el nombre “Paz y democracia para Irán” que emitió un primer y único comunicado. Por la deriva interna posterior 
del grupo, la Secretaría de Internacional decidió suspender su participación en el mismo y retomó la 
comunicación con UGT y la Asociación Iraní Pro-Derechos Humanos el día 17 de marzo en otra reunión para 
reconducir y canalizar de otra manera las acciones solidaridad con Irán. Asistió a ambas reuniones Alejandra 
Ortega. 

 

CCOO y CUT Chile impulsan la 
negociación sectorial con un congreso 
que contó con la presencia de Gabriel 
Boric, en Santiago de Chile – 4-6 de marzo 
En un momento clave para el movimiento sindical 
latinoamericano, CCOO, la Central Unitaria de 
Trabajadores (CUT) de Chile, la Fundación 1º de Mayo y la 
Fundación  FIEL de  la CUT organizaron entre  el 4 y el 6 de  

marzo en Santiago el Congreso internacional sobre Negociación Ramal.  

El congreso buscó sentar las bases para una reforma laboral que amplíe la cobertura sindical y eleve las 
condiciones salariales y laborales en el país.  

Cristina Faciaben, secretaria confederal de 
Internacional y Cooperación de CCOO intervino tanto en 
la inauguración como en el acto de clausura y subrayó 
que “la negociación colectiva sectorial es esencial para 
la democracia en la empresa, la legitimidad del 
sindicato y una redistribución más justa de las 
ganancias, que se traduzca en mayor productividad y 
salarios dignos”. 

 

 

https://www.ccoo.es/noticia:752142--Manifiesto_del_grupo_Paz_y_democracia_para_Iran&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
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El congreso no solo reunió a delegaciones de centrales de América 
Latina —CUT de Colombia, CGTP de Perú, CTA de los Trabajadores de 
Argentina y PIT-CNT de Uruguay—, sino que coincidió con un hito 
político: el día anterior al inicio del congreso, el Congreso chileno aprobó 
el inicio del desarrollo normativo del derecho a la negociación colectiva 
ramal. 

Durante tres días se sucedieron paneles, talleres y debates de alto 
nivel. Destacaron la mesa “Desafíos de la Negociación Colectiva 
Sectorial en Chile”, con participación de PYMES, 
parlamentarios y la CUT Bancaria; talleres prácticos con casos 
reales de CTC, Walmart y Confetrap; y sesiones estratégicas 
para adaptar el modelo uruguayo al contexto local. El ministro 
de Trabajo, Giorgio Boccardo, y Hugo Barretto, vicesecretario 
de Empleo de Uruguay, expusieron experiencias concretas, 
mientras que ponencias sobre consejos salariales con más del 
90 % de cobertura reforzaron el mensaje de que esta vía es 
viable y efectiva. 
Entre los asistentes estuvieron el exdirector general de la OIT Juan Somavía, representantes de la oficina 
chilena de la OIT, la candidata presidencial Jeanette Jara y las embajadoras de España y Uruguay.  

 
En la clausura, que contó con la presencia del presidente Gabriel 
Boric, el presidente de la CUT José Manuel Díaz y Cristina 
Faciaben, todos coincidieron en que “el mundo del trabajo debe 
estar en el centro de las políticas públicas de los gobiernos 
progresistas” y que el sindicato es “actor central e indispensable” 
para un desarrollo inclusivo y sostenible. 

En paralelo, y con motivo del 8 de Marzo, la vicepresidencia de 
Mujeres de la CUT organizó un Congreso de Mujeres Trabajadoras al que asistieron más de 400 delegadas. 
Cristina Faciaben también intervino allí en nombre de la delegación internacional.  

Con este congreso, CCOO y la CUT de Chile han apuntado a la negociación colectiva ramal/sectorial como 
herramienta clave para avanzar hacia una mayor justicia laboral, también a través de la cooperación 
sindical internacional y el intercambio de experiencias exitosas.  

Más información  Enlace a la sesión del 4 de marzo. 

Reducir las desigualdades, poner a las personas en el centro del G20– En línea, 4 de marzo 
Jorge Moral asistió a un evento del L20 centrado en la reducción de las desigualdades y la necesidad de situar 
a las personas en el centro de la agenda del G20. La sesión partió de las recomendaciones del Comité de 
Expertos Independientes sobre Desigualdad Global, impulsado por la presidencia sudafricana del G20, que 
subrayan la importancia de reforzar los derechos laborales, aumentar los salarios, ampliar la negociación 
colectiva, garantizar una fiscalidad progresiva y consolidar sistemas de protección social universal. A lo largo 
del encuentro se abordó el papel del G20 en la lucha contra las desigualdades, con participación de 
representantes gubernamentales —incluida la vicepresidenta segunda del Gobierno de España—, así como de 

https://www.youtube.com/live/31qEqIU-bns
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sindicatos, organismos internacionales y sociedad civil, combinando presentaciones y espacios de debate 
abierto.  

Intercambio de puntos de vista con SOLIDAR en el marco del Semestre Europeo 2026 – En línea, 5 
de marzo  

La reunión organizada por SOLIDAR, de la que CCOO es miembro, permitió intercambiar con la Comisión 
Europea y con organizaciones de la sociedad civil las prioridades sociales del Semestre Europeo 2026. Se 
subrayó la falta de avances suficientes en pobreza, inclusión y protección social, así como las carencias en 
aprendizaje de personas adultas y reconocimiento del aprendizaje no formal e informal. La vivienda emergió 
como una prioridad creciente, con atención a la asequibilidad, la vivienda social y el sinhogarismo. También se 
defendió la necesidad de reforzar la inversión en educación y formación. Desde la sociedad civil se reclamó una 
participación más efectiva en el diseño, aplicación y seguimiento de las políticas sociales y de empleo. Fátima 
Aguado participó en la reunión. 

Reunión de la Red de DDHH y Sindicales de la CSI sobre Myanmar – En línea, 5 de marzo 
El objeto de la reunión era hacer un seguimiento de debates previos sobre la aplicación del artículo 33 en 
Bielorrusia y Myanmar. Presidida por el SG de la CSI, Luc Triangle, las organizaciones BKDP y CTUM intervinieron 
para actualizar la situación en los dos países desde la anterior reunión del Comité de Derechos Humanos y 
Sindicales, hubo un intercambios de puntos de vista y se analizó la estrategia frente al Consejo de 
Administración de la OIT (que se celebraba unos días después) y la próxima Conferencia Internacional del 
Trabajo (CIT, junio 2026). Tras esta reunión, la CSI solicitó a CCOO una mediación entre el Gobierno de España 
y la CTUM en el caso de Myanmar, tras lo cual gestionamos con la Misión permanente de España ante la Oficina 
de las Naciones Unidas y su Consejería de Trabajo una reunión entre ambas partes durante la 356ª reunión del 
Consejo de Administración de OIT, que va a debatir la aplicación de la resolución de la CIT de 2025 sobre 
Myanmar. La CSI y su afiliada en Myanmar, la Confederación de Sindicatos de Myanmar (CTUM) han estado 
colaborando con la Oficina de la OIT, gobiernos proactivos, la UE, y la Asean en la aplicación de esta resolución 
y el fortalecimiento de los planes nacionales y regionales vigentes para abordar la crisis en este país. Durante 
el Consejo de Administración de marzo de 2026, la CSI trata de concertar reuniones con gobiernos que pueden 
apoyar el cumplimiento de la resolución y de tener la participación de Phyo Sanda Soe, SG adjunto de la CTUM 
que ha logrado viajar hasta Ginebra y es miembro suplente del grupo de trabajadores ante el Consejo de 
Administración. La CTUM está especialmente preocupada por abordar la rendición de cuentas en relación con 
el contexto de violencia letal contra civiles y sindicalistas en Myanmar. Asistió a la reunión y hace seguimiento 
de estos contactos, Alejandra Ortega. 

Reunión preparatoria EPSCO – En línea, 5 de marzo 
Como es habitual, se celebró el briefing de la Subdirección General de Relaciones Internacionales 
Sociolaborales con los interlocutores sociales para informar de la posición del Gobierno ante el Consejo EPSCO 
(Empleo, Política Social, Sanidad y Consumidores), con participación de Fátima Aguado, Lola Morillo, Raquel 
Boto, Juana Olmeda y Mario Enrique Sánchez. Los puntos principales fueron la adopción de conclusiones sobre 
inversión en la infancia y de los principales documentos del Semestre Europeo 2026, entre ellos la 
recomendación sobre los aspectos sociales y de empleo de la política económica de la zona del euro y el 
Informe conjunto sobre el empleo. También figuró la primera Recomendación sobre capital humano, orientada 
a responder a la escasez de mano de obra y de capacidades. Se abordó además el empleo de calidad en el 
contexto de la inteligencia artificial y un debate sobre cómo romper el ciclo de la pobreza mediante servicios 
centrados en las personas. Se refrendaron los mensajes clave sobre la Garantía Juvenil y sobre vivienda, con 
atención a la asequibilidad y al riesgo de exclusión residencial. 

Comité de Dirección y Comité Ejecutivo de la CES – En línea, 10 y 11 de marzo 

Unai Sordo, Cristina Faciaben y Fátima Aguado participaron en el comité ejecutivo de la CES, inicialmente 
previsto como reunión presencial en Chipre, pero que se celebró en línea debido a la situación en Oriente 
Medio. La reunión estuvo marcada por la crisis geopolítica y por un debate combativo con la desregulación y 
que apuesta por la inversión con derechos, defendiendo una Europa asentada en empleos de calidad, diálogo 
social y autonomía estratégica. CCOO y UGT presentaron el foro sindical de Barcelona del 17 de abril, planteado 
como respuesta sindical frente a la extrema derecha y en defensa del multilateralismo. Unai Sordo mostró 
preocupación por la escalada bélica e impulsó la preparación de la gran movilización sindical europea del 18 
de junio en Madrid, en defensa de la democracia, Europa social y el modelo social europeo. En el Ejecutivo se 
trataron además la ley de empleos de calidad, la inteligencia artificial, la subcontratación, la transición justa, 
la contratación pública y la igualdad de género. La reunión sirvió también para abrir la preparación política del 
Congreso de la CES de 2027 en Estocolmo. Al final del Ejecutivo destacó la aprobación de la resolución sobre 
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servicios públicos, presentada por EPSU, que los situó como pilar de la democracia y de la cohesión social. 
Entre los acuerdos políticos destacó la resolución sobre Oriente Medio, que reclamó desescalada, alto el fuego 
inmediato, retorno a la diplomacia y pleno respeto del derecho internacional. 

Reunión con la Delegación saharaui en España – En línea, 12 de marzo 
El delegado saharaui para España, Abdullah Arabi, nos convocó a una reunión en línea para organizar la 
participación de CCOO en el 50º aniversario de la RASD y el 10º Congreso de mujeres saharauis en los 
campamentos saharauis de Tinduf. Por parte de CCOO se ha confirmado la participación en ambos actos. 
Además, se puso en común la organización de la próxima conferencia de solidaridad europea EUCOCO y su 
conferencia sindical previa que tendrán lugar en Madrid a finales de noviembre para celebrarla en el Auditorio 
Marcelino Camacho en el marco de este 50º aniversario de la RASD. Asistió a esta reunión, Alejandra Ortega. 

PLENARIO DE INTERNACIONAL Y COOPERACIÓN – En línea, 16 de marzo 
Ante una situación internacional extraordinariamente convulsa, y los impactos generados, se consideró 
necesario convocar un plenario extraordinario para coordinar las posibles respuestas, reacciones y 
movilizaciones. Además, el Comité Ejecutivo de la CES celebrado los días 10 y 11 de marzo había aprobado 
varias cuestiones relevantes que era necesario trasladar y debatir con la organización. En la reunión se informó 
sobre la convocatoria de una euromanifestación en Madrid el 18 de junio; la asamblea sindical en Barcelona el 
17 de abril (en torno a la reunión del Movimiento Progresista Global organizada por Pedro Sánchez y el Partido 
Socialista Europeo), se comentaron las convocatorias que nos estaban llegando y las posibles movilizaciones 
propias para decir “No a la Guerra” y se presentaron campañas urgentes de solidaridad con Líbano y Cuba, 
puestas en marcha en los días previos.  

Conferencia final del proyecto de renovación sindical – Bruselas (Bélgica), 16 y 17 de marzo 
Los días 16 y 17 de marzo de 2026 se celebró en Bruselas la conferencia final del proyecto europeo UnionPower, 
centrado en la renovación sindical y el fortalecimiento del poder organizativo en un contexto de transformación 
digital y creciente desinformación. La jornada combinó sesiones plenarias y talleres paralelos, abordando 
cuestiones como el uso del social listening para la organización sindical y la lucha contra narrativas 
desinformadoras, así como estrategias de sindicalismo digital orientadas a la captación y activación de 
afiliación. Asimismo, se trabajaron enfoques para contrarrestar discursos antidemocráticos y de extrema 
derecha desde una perspectiva sindical, integrando a experto/as, organizaciones sindicales europeas y 
resultados del proyecto. Asistió Jorge Moral. 

Seminario CES – ETUI sobre comercio – En línea, 17 de marzo 
El seminario, en el que participó Fátima Aguado, abordó la evolución de la política comercial de la UE en un 
contexto marcado por las tensiones geopolíticas, el debilitamiento del multilateralismo y los desafíos de la 
reforma de la OMC. Se destacó el desplazamiento desde un enfoque más multilateral hacia mayores dosis de 
bilateralismo, unilateralismo, autonomía estratégica abierta y seguridad económica y subrayaron las 
dificultades para hacer efectivos los capítulos de comercio y desarrollo sostenible, el papel de los grupos 
asesores internos y la necesidad de reforzar la aplicación de los estándares laborales. Junto a ello, se puso el 
acento en el impacto social de la globalización, el aumento de la desigualdad, el ascenso de la extrema derecha 
y la importancia de defender un comercio justo acompañado de diálogo social y negociación colectiva.  

Red de Redes de euroformadores/as del Instituto Sindical Europeo (ETUI) – Sesimbra (Portugal), 
17-19 de marzo 

CCOO ha participado en la segunda reunión de la Red de 
Redes de euroformadores del ETUI, un espacio de encuentro 
orientado al fortalecimiento de la formación sindical a nivel 
europeo. Han asistido Sonsoles Redondo, representante en 
el comité pedagógico del ETUI; Paloma Vázquez, adjunta de 
la Secretaría de Mujeres e Igualdad; y Cristina Villalobos, 
euroformadora de CCOO y miembro de la red pedagógica del 
ETUI (ETOT). Durante el encuentro, las personas 
participantes han trabajado en el intercambio de prácticas y 
metodologías formativas, con el objetivo de avanzar en la 
construcción de una comunidad sólida de formadores del 
ETUI. Asimismo, se ha incidido en la necesidad de reforzar la 
cohesión entre las distintas redes existentes y de contribuir al desarrollo de la estrategia educativa del Instituto. 
La reunión ha permitido consolidar espacios de colaboración y avanzar en la mejora de la calidad y el alcance 
de la formación sindical en el ámbito europeo.  

https://www.ccoo.es/noticia:752453--Campana_de_recaudacion_de_fondos_para_apoyar_a_la_clase_trabajadora_libanesa&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:753217--Campana_de_solidaridad_con_Cuba_Frente_al_bloqueo_y_la_guerra_elegimos_solidaridad&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
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Reunión previa al Consejo de Administración OIT – En línea, 18 de marzo 
Con ocasión de la próxima celebración de la 356ª reunión del Consejo de Administración de la OIT, del 23 de 
marzo al 2 de abril en Ginebra y en el marco del mecanismo de información y consulta tripartita reforzada con 
los interlocutores sociales en asuntos de la OIT, la Subdirección General de Relaciones Internacionales 
Sociolaborales del Ministerio de Trabajo y Economía Social, nos convocó a una reunión previa para tratar los 
puntos más relevantes de su orden del día. Además de revisar los temas del orden del día, se revisaron las 
memorias a presentar en 2026 y se hizo un recorrido global por la crisis financiera y política que está 
enfrentando la OIT en estos meses. Asistió a la reunión Alejandra Ortega 

Reunión RSMMS – En línea, 18 de marzo 
Reunión de trabajo con el Comité de mujeres de la Red Sindical de Migraciones Mediterránea Subsahariana 
(RSMMS) para explorar las posibilidades de continuidad de las tareas del plan de trabajo en los próximos meses 
del año 2026. Asistió Alejandra Ortega. 

Comité de Comercio de la CES – En línea, 19 de marzo 
El comité de comercio puso el foco en Global Gateway, las condiciones laborales y la coordinación de los 
grupos consultivos. El debate se centró en la estrategia Global Gateway, eje de la acción exterior de la UE y se 
criticó su opacidad, dependencia de financiación privada y escasa participación sindical. Por otro lado, desde 
la CES se planteó que cualquier iniciativa tenía que ir ligada al trabajo digno, derechos laborales, negociación 
colectiva y condicionalidades sociales. Se abordó también la relación con China. Posteriormente se repasó la 
situación de varios grupos consultivos, los acuerdos comerciales y la futura convocatoria de Mercosur. En la 
reunión estuvo presente Fátima Aguado. 

SEMANA DE LA MEMORIA - 50º ANIVERSARIO DEL GOLPE MILITAR 
EN ARGENTINA (19 al 25 de marzo) 
Cristina Faciaben y Félix A. Ovejero estuvieron en Argentina para participar en los actos y actividades 
vinculados al 50º aniversario del Golpe de Estado, junto con una delegación de CCOO Madrid 
formada por la secretaria general, Paloma López, la secretaria de Política Institucional, Paloma 
Vega; y el secretario de Comunicación, Luis Miguel Lombardo.   

Las principales actividades vinculadas al 50º aniversario eran  

JORNADA INTERNACIONAL DE DEBATE Y REFLEXIÓN A 50 AÑOS DEL GOLPE, el día 22 de marzo 
en Ciudad de La Plata, en la que Cristina intervino como representante de la delegación 
internacional. 

Con el lema “A 50 años del golpe de Estado, resistimos a la dictadura de ayer y al fascismo de 
hoy”, se celebró una jornada internacional de debate y reflexión que contó con la presencia de más 
de 70 representantes sindicales de 18 países, incluidas la Confederación Sindical de trabajadoras  

https://www.ilo.org/es/consejo-de-administracion-de-la-oit/356a-reunion-del-consejo-de-administracion
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y trabajadores de las Americas (CSA) y la Confederación Sindical Internacional (CSI), con la presencia 
de sus secretarios generales, Rafael Freire y Luc Triangle, respectivamente.  

También tomaron la palabra el Premio Nobel de la Paz, Adolfo Pérez Esquivel, el referente de la 
Coordinadora de Centrales Sindicales del Cono Sur, Quintino Severo y el ministro de Gobierno de la 
provincia de Buenos Aires, Carli Bianco. La delegación internacional también dejó sus testimonios de 
apoyo al sindicalismo argentino y el reconocimiento a la resistencia obrera, de los organismos de 
derechos humanos, especialmente a las Madres de Plaza de Mayo, y del pueblo argentino que sentó 
en el banquillo de los acusados a los genocidas, juicios que aún continúan cumpliendo el legado de 
Memoria, Verdad y Justicia. 

El día 23, la delegación internacional visitó el Espacio para la Memoria ex CCD Comisaría 5ª de La 
Plata, que funcionó como centro clandestino de detención durante la dictadura, y la Comisión 
Provincial de la Memoria, organismo dedicado a la investigación y preservación de archivos sobre 
violaciones a los derechos humanos. Posteriormente, se celebró en la sede de la CGT Argentina 
en BsAs, un conversatorio en el que también intervino Cristina.  

El día 24 se celebró la Marcha Nacional del Día Nacional de la Memoria 
por la Verdad y la Justicia, que cada año convoca a miles de personas de 
todo el país y que este año, con las consignas “Florecerán pañuelos” y 
“Que digan dónde están” movilizó a casi un millón de manifestantes en 
todo el país para recordar a las víctimas de la última dictadura militar y 
reafirmar el compromiso con los derechos humanos y la democracia. En 

declaraciones durante la 
marcha, Cristina Faciaben subrayó: 
“Siempre decimos que las calles son las que 
hacen cambiar las cosas. Nosotros tristemente vivimos una 
dictadura de más de 
40 años y hay una 
frase que dice que 
Franco murió en la 
cama, pero la 
dictadura murió en 

las calles. Con miles de personas que se jugaron la vida, porque 
en aquella época aún se cometían asesinatos por 
manifestarse. Pero salir a las calles es la única respuesta”. Al 
finalizar, en la Plaza de Mayo, se leyó el documento “Que digan dónde están”  

Y para concluir el día, la Fundación Rosa Luxemburgo-Oficina Cono sur aprovechó la presencia de 
representantes de las organizaciones de REDES y la visita de las diferentes organizaciones sindicales 
y aliados internacionales para organizar una reunión de debate interno sobre el momento complejo 
que atraviesa el mundo del trabajo y la ofensiva de la extrema derecha a nivel mundial, cuyo reflejo 
en Argentina es el programa económico del gobierno de Milei y su reforma laboral que supone 
retrocesos en relación a la organización colectiva, los derechos de pensión y prestaciones sociales y 
los derechos individuales de los trabajadores.  

Por último, el 25 de marzo asistieron a un acto promovido por la CGIL y la 
Red sindical internacional antifascista (IAFTUN): MEMORIA Y 
RESISTENCIAS: NUNCA MÁS FASCISMO, que reunió en el Centro 
Cultural de la Cooperación a representantes del mundo laboral, de los 
derechos humanos y de la cultura, para reflexionar sobre el valor de la 
memoria como herramienta para contrarrestar el avance de la extrema 
derecha y las políticas autoritarias. Entre los participantes, intervino en la 
inauguración el exministro de Trabajo, Carlos Tomada, y el eje central del 
acto fue la mesa redonda titulada «La importancia de la memoria para 
combatir la extrema derecha», moderada por representantes de la red 

https://www.cta.org.ar/IMG/pdf/documento_completo_de_los_organismos_de_derechos_humanos.pdf
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internacional y en la que participaron, entre otros, las Abuelas de Plaza de Mayo, organizaciones de 
derechos humanos, los sindicatos argentinos CTA-T, CTA-A, CGT, y la CSA, seguida por un panel de 
sindicatos internacionales en el que intervino Cristina Faciaben, 
junto a responsables de la ISP, Education International y CUT Brasil .  

Otras actividades que han tenido lugar, y en las que han participado 
Cristina Faciaben y Félix A. Ovejero, han sido una reunión de CCOO 
Madrid, en Lanús el 20 de marzo, con la CTA Provincia de Buenos 
Aires, en el marco del convenio de cooperación firmado entre ambas 
partes en noviembre de 2024. 

 

Paralelamente, en Madrid, tuvo 
lugar una concentración de miles de personas organizada por la 
asociación Argentina Soberana, que convoca cada año con el lema 
“Por la Memoria, Verdad y Justicia”. Con el respaldo de Madres y 
Abuelas de Plaza de Mayo, junto a otros colectivos y redes de 
América Latina en la ciudad, el acto finalizó con una marcha circular 
de pañuelos blancos. Asistió Fátima Aguado.  

 

Reunión PERC, preparatoria Conferencia Internacional Trabajo 2026 – En línea, 20 de marzo 
La organización regional europea de la CSI (PanEuropean Regional Council,PERC) en colaboración con el 
Departamento de DDHH y Sindicales, organizó una reunión preparatoria sobre la Conferencia Internacional del 
Trabajo 2026, cuyo propósito era debatir los puntos del orden del día de la CIT e involucrar a las organizaciones 
afiliadas en los preparativos desde las primeras etapas. El orden del día de la CIT incluye: la aplicación de las 
normas internacionales del trabajo (CAS), incluyendo el Estudio General de 2026 relativo a la Recomendación 
sobre el empleo y el trabajo decente para la paz y la resiliencia; dos sesiones especiales (Bielorrusia y Myanmar) 
y los casos individuales basados en las negociaciones del Comité de Expertos y los interlocutores sociales. 
Además, el establecimiento de normas para el trabajo decente en la economía de plataformas: movilización 
del segundo año; el debate recurrente sobre el diálogo social y el tripartismo; y el debate general sobre el avance 
de la agenda transformadora para la igualdad de género en el trabajo. Asistió Alejandra Ortega.  

Youth4Future – Turín (Italia), 23 al 25 de marzo 

La actividad formativa del proyecto Youth4Future estuvo centrada 
en el impacto de las transiciones digital y verde sobre el empleo 
juvenil. El programa combinó sesiones teóricas y metodologías 
participativas para abordar cuestiones como la gestión 
algorítmica, la digitalización sindical, las herramientas digitales 
para la organización y la transición justa desde la perspectiva de 
las personas jóvenes, incorporando dinámicas de aprendizaje 
colectivo, intercambio de experiencias y ejercicios prácticos de 
prospectiva. Asistió Jorge Moral. 

Sesión universitaria sobre sindicalismo árabe y africano – En línea, 23 de marzo 
Como en años anteriores, la profesora Beatriz Quintanilla, titular de la asignatura “Trabajo, empleo y desarrollo” 
del 5º curso del doble grado de Sociología y Relaciones Internacionales de la Facultad de Ciencias Políticas y 
Sociología de la Universidad Complutense, invita a la Secretaría a dar una ponencia en esta asignatura sobre 
sindicalismos árabes y africanos. Impartió la sesión en línea, Alejandra Ortega. 

Reunión con la secretaría de Internacional de la UGTSARIO – En línea, 23 de marzo 
CCOO y UGTSARIO se reunieron para seguir avanzando en los preparativos de nuestra asistencia al 50º 
aniversario y al 10º Congreso de Mujeres de la RASD durante el mes de abril y los de la celebración de la 
conferencia sindical y la conferencia EUCOCO de solidaridad con el Sáhara Occidental (programada para 
noviembre de 2026 en Madrid). Durante el encuentro, se revisó el mapa de necesidades que la UGTSARIO ha 
sistematizado para poder buscar canales de cooperación en las wilayas señaladas en los campamentos de 
refugiados en Tinduf. 
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Comité permanente de Inmigración e Integración de la CES – Bruselas, 24 de marzo 
José Antonio Moreno participó en la reunión de ese comité de la CES cuyo orden del día incluía temas como la 
trata de personas y la explotación laboral, el papel de las agencias privadas de empleo en la contratación y 
selección de personal, y la evolución de la migración y el asilo a nivel europeo. Los miembros del comité 
informaron sobre los avances y las iniciativas sindicales a nivel nacional, punto en el que José Antonio explicó 
el proceso de regularización extraordinaria aprobado en España.  

Foro anual de la “Rentrèe” de la CSI África – En línea, 24 al 26 de marzo 
Desde su creación por la CSI África en 2011, el Foro anual se ha consolidado como una plataforma líder para el 
pensamiento estratégico y la incidencia política en el continente africano, coordinado en torno a los principales 
desafíos socioeconómicos que enfrentan los trabajadores y trabajadoras en África. Para los sindicatos 
africanos marca el inicio de un nuevo año de actividad y en torno a esta idea se reúnen para desarrollar 
estrategias colectivas, adoptar declaraciones conjuntas y movilizar campañas coordinadas en apoyo de la 
justicia social y la transformación del continente. Aunque hemos recibido una invitación para participar 
presencialmente en Lomé, CCOO suele asegurar su participación en línea cada año. Cada edición ofrece un 
espacio único para el intercambio y la consulta, permitiendo a líderes y activistas sindicales de todo el 
continente profundizar sus análisis, fortalecer alianzas y definir colectivamente la agenda sindical continental. 
En la edición de 2026, el Foro se tituló: «Empleo, justicia climática y comercio para la transformación de África» 
y se estructuró en torno a varias jornadas temáticas, a las que asistió Alejandra Ortega.  

Seminario web TUAC: 50 aniversario de las Líneas Directrices de la OCDE – En línea, 24 de marzo 
Este año se cumple el 50 aniversario de las Líneas Directrices de la OCDE para las empresas multinacionales 
sobre la conducta empresarial responsable y, para celebrarlo, el TUAC va a celebrar una serie de seminarios 
web en los que se analizarán los orígenes, la evolución y el futuro de las Directrices. En el primero de ellos, 
Stephen Pursey, que presidió el GT del TUAC sobre empresas multinacionales en 1976, y John Evans, antiguo 
secretario general del TUAC durante cuyo mandato se llevaron a cabo cuatro de las seis revisiones de las 
Directrices, analizaron el contexto político, sindical y económico de los años 70, incluidos los factores que 
impulsaron las Directrices, las primeras opiniones de los sindicatos en aquel momento, y concluyeron con su 
opinión sobre las principales lecciones que se pueden extraer para el futuro, cuáles serían los temas pendientes 
y qué podemos plantearnos para los próximos 50 años. Asistió Isabel Araqui  .  

SOLIDAR. 1er Foro de cooperación internacional – En línea, 24 de marzo 

El 24 de marzo de 2026 se celebró en formato online el primer Foro Internacional de Cooperación de SOLIDAR, 
en el que participó Jorge Moral, centrado en la coordinación entre organizaciones miembro y la definición de 
prioridades estratégicas para 2026. La sesión abordó el plan de incidencia de la red, el posicionamiento sobre 
el Global Gateway de la UE y el intercambio de experiencias entre entidades, combinando presentaciones y 
dinámicas participativas. El encuentro permitió reforzar la articulación de la acción internacional en torno a una 
agenda de derechos y justicia social. Desde Comisiones Obreras, estos espacios son clave para fortalecer 
alianzas y alinear la acción sindical con redes europeas de cooperación e incidencia. 

Seminario web: La CSDDD tras el Ómnibus. Futuro de la sostenibilidad en Europa – En línea, 24 de 
marzo 

Organizado por el Observatorio de RSC, el seminario web contó con las intervenciones de Amaya Acero, de la 
Plataforma de Empresas Responsables y de Alejandro García, asesor en el Parlamento Europeo. Ella explicó la 
evolución del proceso que ha dado lugar a la aprobación de la directiva Ómnibus I, que ha redefinido la 
normativa sobre sostenibilidad corporativa, revisando las directivas de CSDDD y CSRD y la Taxonomía sobre la 
debida diligencia, y comentó algunas claves políticas, plazos y puntos críticos para su transposición.  Alejandro 
García explicó cómo las nuevas dinámicas en el Parlamento Europeo han condicionado las negociaciones, las 
principales diferencias en el texto resultante respecto a la directiva de 2024 y las consecuencias de los cambios 
de procedimiento en la negociación de los paquetes ómnibus. [acto completo]. Asistió Isabel Araqui. 

Grupo de trabajo ad hoc de la CES sobre el debate del convenio sobre la economía de plataformas 
– En línea, 25 de marzo 

En el marco del trabajo en curso sobre el establecimiento de normas de la OIT en el ámbito de las plataformas, 
se está analizando ya el último informe sobre la realización del trabajo decente en la economía de plataformas 
(Informe Azul) en coordinación tanto con la CSI como con la CES. En esta reunión el grupo ad hoc de la CES hizo 
un análisis estratégico exhaustivo y un amplio debate para determinar los próximos pasos. El debate previsto 
en Ginebra en junio de 2026  exigirá al grupo trabajador un gran esfuerzo conjunto para lograr cambios tangibles, 
no solo en el caso de Europa, sino para los trabajadores y trabajadoras de plataformas digitales de todo el 

https://youtu.be/lTJHf1bLLeM
https://hghw6cdq.r.eu-central-1.awstrack.me/L0/https:%2F%2Fwww.etuc.org%2Fen%2Fcivicrm%2Fmailing%2Furl%3Fu=206383%26qid=5464842/1/0107019cf7176170-5868ee36-fbe6-4647-aefa-2d90c3654e9f-000000/YBKF_Lu-Iy-axe8MQ8Fm4msct4I=250
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mundo y para su preparación están previstas más actividades en abril y una reunión virtual adicional con la 
portavoz del grupo trabajador en esta comisión, Amanda Brown. Asistió a la reunión Alejandra Ortega y participa 
en los debates normativos para este convenio Fernando Rocha. 

Asamblea de Futuro en Común – Madrid, 25 de marzo 

El 25 de marzo se celebró en Madrid la Asamblea de Futuro en Común, concebida como un espacio de 
evaluación, planificación y gobernanza de la red. La sesión combinó el análisis del momento político y 
organizativo, la devolución de resultados del proceso de evaluación interna y la reflexión sobre el piloto de la 
infraestructura de narrativas, junto con la presentación de la memoria 2025 y la planificación estratégica para 
2026, centrada en incidencia política, fortalecimiento organizativo y desarrollo de capacidades en 
comunicación. En la Asamblea se confirmó la continuidad de Félix Ovejero, en representación de CCOO, como 
miembro del Comité de Dirección (Grupo Motor). Asistió Jorge Moral.  

SOLIDAR. Grupo de trabajo sobre Palestina – En línea, 26 de marzo 
Tras la última reunión del grupo de trabajo de Palestina en SOLIDAR, CCOO hizo aportaciones al plan de trabajo 
sobre Palestina y trabajó en la preparación de una carta firmada por SOLIDAR y un gran número de 
organizaciones de diferentes países europeos que fue enviada a 18 Estados miembros de la UE. La carta se 
centraba en el controvertido proyecto israelí E1, un plan más de asentamientos israelíes en Cisjordania, al este 
de Jerusalén, que especialmente entre el verano de 2025 e inicios de este 2026 ha cobrado mayor vigor en las 
ansias expansionistas israelíes al calor de la destrucción de Gaza, los ataques feroces sobre el sur de Líbano y 
Beirut tras los ataques de EEUU e Israel a Irán y el asedio a los territorios de Cisjordania. Con este nuevo 
proyecto colonizador, Israel pretende unir el asentamiento de Maale Adumin con Jerusalén Este, en lo que 
supondría la partición de Cisjordania y alejaría aún más la creación de un hipotético Estado palestino 
independiente. La licitación, prevista para el 16 de marzo de 2026, ha retrasado su conclusión hasta el 6 de 
julio, lo que deja mayor margen para seguir presionando a la UE y a los respectivos Estados miembro. Por su 
parte, CCOO informó a SOLIDAR que previamente a esta propuesta colectiva, CCOO ya se había dirigido al 
Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión Europea y Cooperación de España en una carta con el mismo objetivo, 
y también lo ha denunciado la CSI. Durante la reunión del día 26 de marzo, a la que asistió Alejandra Ortega, se 
validó el plan de trabajo previamente consensuado por los miembros y se estudió cómo dar continuación a la 
presión sobre el desarrollo del E1 en los próximos meses. 

Evaluación y seguimiento del diálogo social con la Comisión Europea – En línea, 26 de marzo 
Fátima Aguado participó de esta reunión de valoración del reciente ejercicio de diálogo social con la Comisión 
Europea, interviniendo al considerar que está permitiendo trasladar con claridad las posiciones sindicales 
nacionales y reforzar nuestra visibilidad en el debate europeo. Persisten fuertes desacuerdos con las 
organizaciones empresariales, especialmente en materia de reforma laboral, desempleo, recapacitación, 
educación de personas adultas y financiación de la sanidad y los servicios públicos. La Comisión fue percibida 
como atenta y receptiva, y se destacó además la utilidad de combinar presión técnica, posicionamiento político 
e interlocución directa con Bruselas y con SOLIDAR. 

Reunión CES de análisis de los riesgos jurídicos y sociales del Régimen 28 para las empresas – En 
línea, 27 de marzo  

Reunión dirigida por Isabelle Schömann, secretaria general adjunta de la CES, en la que se acordó que estamos 
ante una iniciativa con un fuerte impacto político, jurídico y laboral, por su potencial para facilitar el arbitraje 
regulatorio, el dumping social y el debilitamiento de los derechos colectivos criticando la base jurídica elegida 
y la falta de salvaguardias para la clase trabajadora. Se advirtió de que la propuesta no resuelve los problemas 
reales de las startups y se quedó en preparar la incidencia política para el mes de abril con el objetivo de intentar 
frenar o modificar la propuesta. Asistió Fátima Aguado.  
 

https://www.ccoo.es/noticia:751805--NO_a_las_medidas_unilaterales_israelies_en_Cisjordania&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:751805--NO_a_las_medidas_unilaterales_israelies_en_Cisjordania&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ituc-csi.org/palestina-la-csi-condena-nuevas
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 Otras actividades 
 
02/03/2026 Reunión Centro de Paz de la CES | Cristina Faciaben 
17/03/2026 África ante la crisis de financiación para el desarrollo [ACTO - INFORME] | Alejandra Ortega 
24/03/2026 Reunión Comité director del Centro de Paz de la CES | Fátima Aguado 
 
 

 NOTICIAS de internacional y cooperación en la web de CCOO 
 

30/03/2026 La 14ª Conferencia Ministerial de la OMC termina en un fracaso completo 

30/03/2026 El Salvador bajo Bukele: cuatro años de estado de excepción y violación sistemática de los 
derechos humanos, también de los sindicales 

SITUACIÓN y ACCIONES en relación a ORIENTE MEDIO 

En la madrugada del pasado 28 de febrero de 2026, Israel y Estados Unidos lanzaron un ataque 
militar conjunto contra la República Islámica de Irán que ha dejado ya miles de muertos en este 
país, incluidos altos cargos del gobierno de la República iraní y de sus responsables militares. De 
manera inmediata y ese mismo día, CCOO condenó estos ataques mostrando un clarísimo 
rechazo a los mismos y a un tiempo a las políticas represivas del régimen teocrático iraní y a las 
vulneraciones de derechos fundamentales que, en tantas otras ocasiones, hemos denunciado. La 
condena de Comisiones Obreras ese mismo día fue clara: contra la violencia, con un NO a la 
guerra, NO al autoritarismo y un SÍ a la paz, a los derechos humanos y al derecho 
internacional.  
Unos días más tarde, el 2 de marzo de 2026, CCOO se sumaba al llamamiento que hacía la CSI 
instando a un alto el fuego inmediato y a la reanudación de las conversaciones de paz en Oriente 
Medio. Pedíamos el fin de todas las operaciones militares y el retorno a las negociaciones 
pacíficas. Días más tarde, la Confederación Europea de Sindicatos (CES) se sumaba en una 
declaración a estas condenas. Del mismo modo, nos sumamos a otras declaraciones de condena 
junto a distintas organizaciones de la sociedad civil española y distintos partidos políticos. 
Irán, por su parte, reacciona con una ofensiva militar contra objetivos de Estados Unidos en 
diferentes países de la región afectando a 12 países atacados desde Teherán en las últimas 
semanas, entre ellos Chipre, miembro de la Unión Europea (UE) y Turquía, con un ataque de misil 
interceptado por la marina estadounidense, extendiendo con ello el conflicto al resto de la región 
y bloqueando el paso de buques por el estrecho de Ormuz, convirtiendo así el petróleo en un arma 
más de esta guerra que amenaza a la humanidad en este momento. 
Mientras tanto, y en su ofensiva particular de expansión territorial del Estado de Israel, el gobierno 
de Netanyahu ha continuado atacando a civiles en la Franja de Gaza como venía haciendo antes 
de la ofensiva contra Irán y ha reanudado de nuevo los ataques de gran alcance en el sur del Líbano 
y en Beirut, desplazando a más de un millón de personas a las que por el momento no se les ha 
permitido el regreso a sus hogares en un mecanismo de similar naturaleza al de limpieza étnica ya 
empleado en la Franja de Gaza y que aún está en curso.  
CCOO ha denunciado estos ataques sobre Líbano y acabamos de poner en marcha una campaña 
de solidaridad con el sindicato libanés Fenasol y con el pueblo libanés al tiempo que mantenemos 
activa la anterior campaña de solidaridad con la UNRWA tanto en Palestina como en El Líbano para 
la población refugiada palestina en ambos países y con la que hemos logrado recaudar, desde su 
inicio y hasta la actualidad, una cantidad de más de 50.000 euros. El Estado de Israel continúa 
además con su campaña de expansión en Cisjordania en el ya mencionado y polémico proyecto 
israelí E1, denunciado por CCOO en distintos foros. 

https://youtu.be/x8l9c_sXRI8
https://fundacionalternativas.org/wp-content/uploads/2026/03/Informe_Africa_2026.pdf
https://www.ccoo.es/noticia:754412--La_14_Conferencia_Ministerial_de_la_OMC_termina_en_un_fracaso_completo&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:754322--El_Salvador_bajo_Bukele_cuatro_anos_de_estado_de_excepcion_y_violacion_sistematica_de_los_derechos_humanos_tambien_de_los_sindicales&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:754322--El_Salvador_bajo_Bukele_cuatro_anos_de_estado_de_excepcion_y_violacion_sistematica_de_los_derechos_humanos_tambien_de_los_sindicales&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:751315--Rechazamos_el_ataque_contra_Iran_la_escalada_militar_solo_agrava_el_sufrimiento_en_la_region&opc_id=
https://www.ccoo.es/noticia:751449--CCOO_se_suma_al_llamamiento_de_la_CSI_e_insta_a_un_alto_el_fuego_inmediato_y_a_la_reanudacion_de_las_conversaciones_de_paz_en_Oriente_Medio&opc_id=
https://www.ccoo.es/noticia:752569--Declaracion_de_la_Confederacion_Europea_de_Sindicatos_sobre_Oriente_Medio&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:752569--Declaracion_de_la_Confederacion_Europea_de_Sindicatos_sobre_Oriente_Medio&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:752142--Manifiesto_del_grupo_Paz_y_democracia_para_Iran&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:752142--Manifiesto_del_grupo_Paz_y_democracia_para_Iran&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:751450--CCOO_en_solidaridad_con_Fenasol&opc_id=
https://www.ccoo.es/noticia:752453--Campana_de_recaudacion_de_fondos_para_apoyar_a_la_clase_trabajadora_libanesa&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:752453--Campana_de_recaudacion_de_fondos_para_apoyar_a_la_clase_trabajadora_libanesa&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://secure.unrwa.es/emergencia-gaza-libano/
https://secure.unrwa.es/emergencia-gaza-libano/
https://www.ccoo.es/noticia:751805--NO_a_las_medidas_unilaterales_israelies_en_Cisjordania&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
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27/03/2026 Condenamos el giro represivo del desarrollo del pacto sobre migración y asilo de la Unión 
Europea que pone el foco en el control y no en los derechos humanos 

24/03/2026 CCOO traslada su apoyo a la CGIL por la campaña en defensa del trabajo y la ciudadanía en Italia 

19/03/2026 Campaña de solidaridad con Cuba. Frente al bloqueo y la guerra, elegimos solidaridad 

19/03/2026 CCOO valora positivamente el decreto que promueve una negociación colectiva más fuerte y 
democrática en Colombia 

16/03/2026 La CES aprueba la Declaración de Nicosia y refuerza su agenda sindical sobre servicios públicos, 
soberanía digital y apoyo a España 

12/03/2026 CCOO se solidariza con la movilización sindical en Bélgica 
12/03/2026 La CES pide una desescalada de la violencia en Oriente Medio 

12/03/2026 CCOO valora el traspaso ejemplar de poder en Chile 

11/03/2026 Campaña de recaudación de fondos para apoyar a la clase trabajadora libanesa 
11/03/2026 CCOO repudia el menosprecio mostrado por la presidenta de la Comisión Europea hacia el 

derecho internacional 

11/03/2026 CCOO y UGT organizarán una gran manifestación del sindicalismo europeo en Madrid 

10/03/2026 CCOO celebra la victoria de Pacto Histórico en las legislativas de Colombia 
09/03/2026  Frente a la lógica de la fuerza, levantamos la voz para defender la vida, el derecho internacional 

y la paz 

06/03/2026 CCOO organiza y participa en el Congreso sindical sobre negociación colectiva sectorial en Chile 
06/03/2026 CCOO reclama una respuesta europea con protección del empleo ante la amenaza comercial 

de Trump a España  

05/03/2026 NO a las medidas unilaterales israelíes en Cisjordania 

02/03/2026 CCOO en solidaridad con FENASOL 
02/03/2026 CCOO se suma al llamamiento de la CSI e insta a un alto el fuego inmediato y a la reanudación 

de las conversaciones de paz en Oriente Medio 

02/03/2026 CCOO en el 50º aniversario de la proclamación de la República Árabe Saharaui Democrática 
(RASD)  

 DOCUMENTOS de internacional en la web de CCOO 
 

De la Confederación Europea de Sindicatos:  

▪ Resolución sobre los servicios públicos 
▪ Nuestros derechos, nuestra Europa: en defensa del CEDH 

▪ Declaración de Nicosia de la CES: un llamamiento urgente a los líderes europeos 

▪ Declaración de la CES sobre el euro digital 
▪ Declaración de la CES en defensa de las normas de la legislación laboral y los intereses de las personas 

trabajadoras en Letonia 

▪ Declaración de la CES: al lado de los sindicatos franceses en defensa del 1º de Mayo 

▪ Declaración de la CES en apoyo a la movilización de los sindicatos belgas el 12 de marzo 
▪ Declaración de la CES: en defensa del derecho a la negociación colectiva en el sector bancario de Rumanía 

y Europa 

▪ Declaración de la CES en solidaridad con España 

▪ Declaración de la CES sobre el conflicto en Oriente Medio 

 

 

https://www.ccoo.es/noticia:754185--CCOO_condena_el_giro_represivo_del_desarrollo_del_pacto_sobre_migracion_y_asilo_de_la_Union_Europea_que_pone_el_foco_en_el_control_y_no_en_los_derechos_humanos&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:754185--CCOO_condena_el_giro_represivo_del_desarrollo_del_pacto_sobre_migracion_y_asilo_de_la_Union_Europea_que_pone_el_foco_en_el_control_y_no_en_los_derechos_humanos&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:753763--CCOO_traslada_su_apoyo_a_la_CGIL_por_la_campana_en_defensa_del_trabajo_y_la_ciudadania_en_Italia&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:753217--Campana_de_solidaridad_con_Cuba_Frente_al_bloqueo_y_la_guerra_elegimos_solidaridad&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:753211--CCOO_valora_positivamente_el_decreto_que_promueve_una_negociacion_colectiva_mas_fuerte_y_democratica_en_Colombia&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:753211--CCOO_valora_positivamente_el_decreto_que_promueve_una_negociacion_colectiva_mas_fuerte_y_democratica_en_Colombia&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:752921--La_CES_aprueba_la_Declaracion_de_Nicosia_y_refuerza_su_agenda_sindical_sobre_servicios_publicos_soberania_digital_y_apoyo_a_Espana&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:752921--La_CES_aprueba_la_Declaracion_de_Nicosia_y_refuerza_su_agenda_sindical_sobre_servicios_publicos_soberania_digital_y_apoyo_a_Espana&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:752596--CCOO_se_solidariza_con_la_movilizacion_sindical_en_Belgica&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:752569--Declaracion_de_la_Confederacion_Europea_de_Sindicatos_sobre_Oriente_Medio&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:752541--CCOO_valora_el_traspaso_ejemplar_de_poder_en_Chile&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:752453--Campana_de_recaudacion_de_fondos_para_apoyar_a_la_clase_trabajadora_libanesa&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:752423--CCOO_repudia_el_menosprecio_mostrado_por_la_presidenta_de_la_Comision_Europea_hacia_el_derecho_internacional&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:752423--CCOO_repudia_el_menosprecio_mostrado_por_la_presidenta_de_la_Comision_Europea_hacia_el_derecho_internacional&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:750271--CCOO_en_solidaridad_con_la_huelga_general_en_Argentina_contra_la_reforma_laboral_regresiva_de_Milei&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:752255--CCOO_celebra_la_victoria_de_Pacto_Historico_en_las_legislativas_de_Colombia&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:752142--Manifiesto_del_grupo_Paz_y_democracia_para_Iran&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:752142--Manifiesto_del_grupo_Paz_y_democracia_para_Iran&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:751971--CCOO_organiza_y_participa_en_el_Congreso_sindical_sobre_negociacion_colectiva_sectorial_en_Chile&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:751953--CCOO_reclama_una_respuesta_europea_con_proteccion_del_empleo_ante_la_amenaza_comercial_de_Trump_a_Espana&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:751953--CCOO_reclama_una_respuesta_europea_con_proteccion_del_empleo_ante_la_amenaza_comercial_de_Trump_a_Espana&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:751805--NO_a_las_medidas_unilaterales_israelies_en_Cisjordania&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:751450--CCOO_en_solidaridad_con_Fenasol&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:751449--CCOO_se_suma_al_llamamiento_de_la_CSI_e_insta_a_un_alto_el_fuego_inmediato_y_a_la_reanudacion_de_las_conversaciones_de_paz_en_Oriente_Medio&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:751449--CCOO_se_suma_al_llamamiento_de_la_CSI_e_insta_a_un_alto_el_fuego_inmediato_y_a_la_reanudacion_de_las_conversaciones_de_paz_en_Oriente_Medio&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:751427--CCOO_en_el_50_aniversario_de_la_proclamacion_de_la_Republica_Arabe_Saharaui_Democratica_RASD_&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/noticia:751427--CCOO_en_el_50_aniversario_de_la_proclamacion_de_la_Republica_Arabe_Saharaui_Democratica_RASD_&opc_id=8d16a8710b3deb76f990d7433ce55780
https://www.ccoo.es/15bebc8e9f2e4fec2d6f38e7e276f16f000001.pdf
https://www.ccoo.es/39e58360cb9123a6156363c412e58b83000001.pdf
https://www.ccoo.es/39e58360cb9123a6156363c412e58b83000001.pdf
https://www.ccoo.es/19949171eb44f370347a433e2c83615a000001.pdf
https://www.ccoo.es/6cec37a0ec7d067bdbf802409809448a000001.pdf
https://www.ccoo.es/217fee4ac26aaede5de3c4d233f6f052000001.pdf
https://www.ccoo.es/217fee4ac26aaede5de3c4d233f6f052000001.pdf
https://www.ccoo.es/185eb741a2e57b8f789561f64715dc90000001.pdf
https://www.ccoo.es/599860cbb4f76e65746186f20b972f38000001.pdf
https://www.ccoo.es/c29ac43893f47ed999cf28c1025497f6000001.pdf
https://www.ccoo.es/c29ac43893f47ed999cf28c1025497f6000001.pdf
https://www.ccoo.es/256550e20f75718391e85ed8d19595b2000001.pdf
https://www.ccoo.es/f94eb7bd66d448a974d36c5666b0dddd000001.pdf
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  AGENDA del Comité y de los Consejeros2  
 

 
8 abril Sección ECO  J. Doz 
9 abril Sección TEN M. Nikolopoulou  

14 abril Sección SOC J. A. Moreno  
15 abril Sección INT J. A. Moreno 
16 abril Grupo de estudio dictamen SOC/859 J. A. Moreno 
16 abril Mesa y Sección NAT M. Nikolopoulou  
17 abril Sección REX J. Doz 
20 abril Grupo de estudio dictamen REX/614 J. Doz 
20 abril Comité Asuntos Financieros M. Nikolopoulou  
21 abril Reunión categoría 2 sobre participación democrática Todos 

22-23 abril Conferencia anual Plataforma Economía Circular M. Nikolopoulou  
28 abril Reunión de la Mesa del CESE J. A. Moreno 
29 abril Reunión del Grupo de los Trabajadores  Todos 

29-30 abril 605º Pleno CESE Todos 
 
 
 

 ACTIVIDADES en marzo 
 

 
En el mes de marzo los tres consejeros del CESE han participado en las siguientes reuniones: 

Semana de la Sociedad Civil 2026 – Bruselas (Bélgica), 2 al 5 de marzo 
Los consejeros han participado en algunas de las numerosas actividades de la Semana de la Sociedad Civil que 
organiza anualmente el Comité Económico y Social, este año con el lema “Las personas, la democracia y la 
resiliencia: nuestro futuro”, entre ellas los paneles sobre financiación del espacio cívico, voluntariado y 
economía social, equidad intergeneracional, igualdad de género y comunidades lingüísticas minorizadas e 
igualdad de género y tareas de cuidados.  

Reunión del Grupo de los Trabajadores y 604º Pleno – Bruselas (Bélgica), 18 y 19 de marzo  
En el Pleno se produjeron tres debates generales: sobre la presentación de las conclusiones de la Semana de 
la Sociedad Civil que organizó el CESE del 2 al 5 de abril; sobre La movilidad en Europa en tiempos de crisis 
(movilidad militar, resiliencia en el transporte y dimensión social), marco del debate del dictamen TEN/869, 
Movilidad militar; y sobre la salud emocional de la juventud y la infancia en la UE. Javier Doz presentó el 
dictamen ECO/693, Revisión del Reglamento sobre divulgación de información relativa a la sostenibilidad en el 
sector de los servicios financieros, del que es ponente; tras agradecer que la Comisión hubiese recogido una 
anterior propuesta del CESE sobre categorización de los productos financieros a efectos de sostenibilidad 
informó de los cambios en la revisión reglamentaria que se deben pedir para salvaguardar que simplificación 
legislativa no significa reducción de objetivos y ambiciones de sostenibilidad; el dictamen fue aprobado por 

 
2 Javier Doz, miembro de las secciones REX y ECO y del Comité consultivo mixto UE-Turquía, presidente del Comité de 
Seguimiento de las Relaciones Transatlánticas y vicepresidente del Comité de Seguimiento del Comercio Internacional. 
José Antonio Moreno, miembro de las secciones INT y SOC, del Grupo de estudio permanente sobre Inmigración e 
Integración, del grupo de enlace con la sociedad civil, miembro de la Mesa del CESE y presidente del Grupo de Derechos 
Fundamentales y Estado de Derecho (DFED). 
María Nikolopoulou, miembro de la Mesa y de la Sección NAT, de la sección TEN, del Grupo ad hoc de Igualdad del CESE, 
del grupo de enlace con la sociedad civil, del Comité de Asuntos Financieros y de la Plataforma sobre contaminación cero, 
y presidenta del Observatorio de Desarrollo Sostenible  

https://www.ccoo.es/1da0724881b738ece787036152a844ff000001.pdf
https://www.ccoo.es/195efe544aa6c93a2a125f444031b6c2000001.pdf
https://www.ccoo.es/195efe544aa6c93a2a125f444031b6c2000001.pdf
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unanimidad de los 193 consejeros votantes. De los 25 dictámenes que se aprobaron caben destacar: INT/1108, 
Paquete Ómnibus Digital; CCMI/253 y 256 sobre hojas de ruta para la preparación de la UE para la defensa y 
para la transformación de la industria de defensa; NAT/969, Paquete Ómnibus relativo al medio ambiente; y 
SOC/850 sobre empleo y condiciones de trabajo por la introducción de la IA, cuyas conclusiones no fueron del 
todo aceptadas por la mayoría del grupo de los empresarios. 

Reunión extraordinaria del Grupo de los Trabajadores – Bruselas (Bélgica), 25 de marzo  
En el Parlamento Europeo se desarrolló un debate conjunto con el pleno del Grupo Parlamentario S&D, que 
preside Iratxe García; en él José Antonio Moreno intervino defendiendo la necesidad de coherencia en la 
defensa de los derechos humanos en todas las situaciones y sobre la política migratoria. En su sesión de tarde 
se analizaron las consecuencias de la inestabilidad geopolítica y del aumento de los presupuestos de defensa 
en los derechos de los trabajadores y en el Estado de Bienestar; participaron dirigentes de la CES, IndustriALL y 
del ETUI/ISE, académicos e investigadores, parlamentarios y representantes de la Comisión. 

 

En cuanto a las actividades específicas de los consejeros, MARIA NIKOLOPOULOU ha participado en:  

Grupo ad hoc sobre igualdad y Conferencia sobre mujeres y medios de comunicación – Bruselas (Bélgica), 
4 de marzo  

En la 13ª reunión del grupo de igualdad del CESE, además de debatir asuntos internos sobre las próximas 
acciones del grupo, con ocasión del 8M se organizó una conferencia sobre los retos para las mujeres en los 
medios de comunicación,  que abordó en tres paneles de debate temas como las barreras estructurales para 
las mujeres en los medios, las amenazas contra las mujeres periodistas y el periodismo de guerra, y los 
estereotipos femeninos en los medios y la violencia en línea.  

Reunión de la Sección TEN – Bruselas (Bélgica), 9 de marzo 

En la sección de Transportes, Energía, Infraestructuras y Sociedad de la Información, se aprobaron los 
dictámenes TEN/869 - Movilidad militar, TEN/874 - Cálculo de los créditos de emisiones de los vehículos 
pesados (2025-2029), TEN/866 - Luchar contra la escasez de vivienda mediante políticas de vivienda 
asequibles, sostenibles y orientadas a la familia, TEN/863 - Paquete europeo sobre la energía eólica,  TEN/864 - 
Programa de Investigación y Formación de la CEEA 2028-2032, TEN/862 - Vehículos de empresa limpios 
y TEN/870 - Exención para los vehículos eléctricos N2 de los requisitos relativos a los limitadores de velocidad. 

Grupo de estudio del dictamen NAT/970 – Bruselas (Bélgica), 10 de marzo 

Segunda reunión del grupo de estudio en la que se presentó el anteproyecto de dictamen Una estrategia integral 
de promoción de los materiales biodegradables basados en la naturaleza a fin de fomentar la circularidad y la 
eficiencia en el uso de los recursos, reforzar el sector agroalimentario e impulsar la bioeconomía de la UE.  

Reunión del Observatorio del Desarrollo Sostenible  – Bruselas (Bélgica), 11 de marzo  

86ª reunión de este grupo que preside María Nikolopoulou. La reunión incluyó varios debates: el primero, 
moderado por María, fue sobre la igualdad de género como palanca para lograr los ODS y contó con 
representantes de ONU Mujeres, del Foro Parlamentario Europeo sobre Derechos Sexuales y Reproductivos, el 
Parlamento Europeo de la Juventud y el Lobby  Europeo de mujeres. Durante el debate se presentó 
el informe sobre cómo se financian los movimientos contra los derechos humanos y los derechos de las 
mujeres, que provocó las reacciones de los miembros húngaros del grupo por mostrar la vinculación de grupos 
religiosos con la extrema derecha y el gobierno húngaro. Tras un punto más informativo sobre el camino hacia 
el Foro Político de Alto Nivel (FPAN) 2026, el segundo debate, más amplio y con varios paneles fue sobre la 
aplicación de la Agenda 2030 en su fase final: una perspectiva de la sociedad civil europea de cara al FPAN 
2026, en el que María hizo unas observaciones preliminares y se desarrollaron dos paneles, uno “Desde el 
compromiso a los resultados: acelerar la Agenda 2030 y preparar el horizonte post-2030” y otro sobre 
“Posibilitar las condiciones: gobernanza, financiación y asociaciones”, con la participación de representantes 
de la Comisión, del Parlamento y de diferentes organizaciones de la sociedad civil, incluida la CSI, que trabajan 
sobre la implementación de los ODS con el objetivo de presentar en la próxima reunión el documento de 
posición para el Foro Político de Alto Nivel de este año. 

Grupo de estudio del dictamen NAT/968 – Bruselas (Bélgica) y en línea, 27 de marzo 

Segunda reunión del grupo de estudio del dictamen Evaluación de la política agrícola común, que comenzó con 
la presentación por la DG Agri de la evaluación del cumplimiento de los objetivos de la política agrícola común, 

https://www.ccoo.es/13079b2f23e2c3b1800d0d7315d564f0000001.pdf
https://www.ccoo.es/38fd00e68dfc402de2b763f50c592321000001.pdf
https://www.ccoo.es/5cf44af0e73d4def1834df6fa3d75764000001.pdf
https://www.ccoo.es/65b29ad9f6b0436ec32335943c59fd59000001.pdf
https://www.ccoo.es/c894a0d244feeb8033024dbd9f9d5d84000001.pdf
https://www.epfweb.org/node/1152
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seguida por la presentación de los resultados de las misiones de investigación y del cuestionario, para finalizar 
con la presentación del anteproyecto de dictamen.  

Grupo de estudio del dictamen TEN/881 – Bruselas (Bélgica) y en línea, 31 de marzo 

Primera reunión de este grupo de estudio del dictamen sobre “Una simplificación efectiva de la legislación en 
materia de transporte, sin dejar de mantener unos elevados estándares sociales”. Se trata de un dictamen 
exploratorio solicitado por la Comisión Europea. 

 

Las principales actividades de JAVIER DOZ fueron: 

Comité de seguimiento de las Relaciones Transatlánticas  – Bruselas (Bélgica), 12 de marzo 
Primera reunión de este comité que preside Javier Doz, en la que se informó sobre la situación actual de la 
ejecución del programa de trabajo, antes de pasar a dos paneles de debate. El debate principal fue sobre la 
situación actual de las relaciones transatlánticas y las perspectivas para su futuro, con la participación de 
Jarrett Reckseidler, responsable de Asuntos Políticos de la Misión de Canadá ante la UE, y de Kristina Kausch, 
directora ejecutiva adjunta del German Marshall Fund of the United States (GMF); la Misión de los EEUU ante la 
UE declinó participar. Hubo coincidencia en considerar la extrema gravedad del momento geopolítico que se 
vive y muy importante el reforzamiento de las relaciones entre Canadá y la UE para defender los valores 
democráticos y un orden internacional basado en leyes y en las instituciones multilaterales del sistema de las 
Naciones Unidas. Esos valores son precisamente los que definen el principal objetivo del Comité en estos 
momentos: la creación de una Plataforma Transatlántica permanente de la sociedad civil y la realización de un 
Foro Transatlántico que lo proyecte en los ámbitos políticos, sociales y culturales de la UE, Canadá y los EEUU. 
El Comité aprobó la hoja de ruta del proyecto. 

Grupo de estudio del dictamen REX/614 y audiencia pública – Bruselas (Bélgica), 24 de marzo 

Primera reunión de este grupo de estudio sobre el dictamen REX/614, Fortalecer la seguridad económica de la 
UE, en la que además tuvo lugar un debate público; el dictamen trata de la propuesta de la Comisión Europea 
de la Estrategia aprobada en 2023; y los debates, en los que participaron representantes de la Comisión 
(DGTrade) y del Servicio Exterior de la UE (SEAE) así como de tres think tanks especializados - VDL’s Taskforce 
for the EU’s Future Competitiveness, Orgalim y EU-ASE- abordaron la aplicación de la actual estrategia y su 
impacto en la industria, los trabajadores y sus socios internacionales.  

14ª Conferencia Ministerial de la OMC (CM14)  – Yaundé (Camerún), 26 al 29 de marzo 

Javier Doz ha participado en la 
Conferencia Ministerial como parte de 
la delegación del CESE y en 
coordinación con las de la CES y la CSI. 
Durante la Conferencia la delegación 
del CESE mantuvo reuniones de trabajo 
con la mencionada delegación de la 
CES/CSI, participó en las reuniones 
informativas diarias de la Comisión 
Europea (DGTrade), se reunió con su 
homólogo de la Unión Africana, el 
ECOSOC, y con los responsables de la 
OMC -su número dos, el director 
general adjunto Jean-Marie Paugan. La 
CM14 ha concluido en un fracaso 
absoluto: no ha habido resolución final, 
ni se ha aprobado un solo documento ni 
decisión, algo que es la primera vez que 

ocurre en la historia de la OMC. El comunicado del Presidente de la Conferencia, el único texto oficial existente 
a 30 de marzo, dice que el Consejo General de la OMC continuará debatiendo, en Ginebra, los temas 
pendientes. El que iba a ser el único acuerdo, la moratoria de imposición de aranceles al comercio electrónico, 
fracasó por un enfrentamiento entre Brasil y los EEUU: Brasil quería una moratoria de solo dos años, hasta la 
CM15, y EEUU permanente, o de 5 o 6 años. El martes 31 de marzo expiraba la moratoria vigente y los países 
podrán imponer aranceles al e-comercio sin vulnerar las normas de la OMC -éstas ya han sido brutalmente 
vulneradas por los EEUU y no ha pasado nada-. En este campo a EEUU no le interesan los aranceles pues 
dominan el sector, pero también puede pensarse que el fracaso total de la CM14 llevará a Donald Trump a decir 
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que la OMC no sirve para nada. Tampoco se pudo acordar un documento sobre contenidos y procedimiento 
para la reforma de la OMC. 

Entre las dos últimas Conferencias, Donald Trump con sus amenazas, que han llevado a acuerdos claudicantes 
o a imposiciones unilaterales, ha dinamitado todas las normas y principios del comercio mundial y de la OMC. 
De eso no se ha hablado en la CM14. Tal vez lo único positivo es que la OMC siga viviendo, aunque sea con 
respiración asistida, pero el fracaso en Yaundé puede significar el inicio de una situación terminal. En un tema 
tan importante como el comercio internacional, la destrucción de la organización multilateral del sistema de 
las Naciones Unidas que se ocupa del mismo sería muy negativo en el actual contexto geopolítico. La situación 
de parálisis no puede prolongarse eternamente. La UE debería reflexionar en profundidad sobre las vías para 
superar la situación. A corto plazo solo se vislumbra la opción de impulsar coaliciones de países, o de grupos 
de países comercialmente asociados, de geometría variable, en la línea del discurso del primer ministro de 
Canadá, Mark Carney en Davos, que lleguen a acuerdos multilaterales que les vinculen sobre los grandes temas 
de la política comercial. 

 

La actividad de JOSÉ ANTONIO MORENO en el CESE ha sido:  

Grupo sobre Derechos Fundamentales y Estado de derecho – Bruselas (Bélgica), 4 de marzo 
La 31ª reunión de este grupo, que preside José Antonio Moreno, comenzó con un informe por parte del 
presidente, para continuar con la presentación de las prioridades y el programa de trabajo del Grupo para 2026, 
las visitas previstas en los Estados miembros y otros temas de trabajo como algún dictamen de iniciativa del 
grupo, la estrategia a favor de la sociedad civil y la plataforma de la sociedad civil.  

Misión del Grupo sobre DDFF y ED a Macedonia del Norte – Skopje (Macedonia del Norte), 10 y 11 de marzo 

José Antonio Moreno formó parte de una misión del Grupo de 
Derechos Fundamentales y Estado de Derecho a Macedonia 
del Norte. En Skopje mantuvieron reuniones con diferentes 
organizaciones y colectivos sociales y ONG para recabar 
información sobre la situación en el país en lo relativo a 
aspectos tan variados y concretos como los derechos 
fundamentales en lo relativo a los interlocutores sociales, el 
derecho a la no-discriminación, la libertad de asociación y de 
reunión, la libertad de expresión y la libertad de los medios de 
comunicación y el Estado de derecho. También se reunieron 
con representantes de la delegación de la UE en Macedonia 
del Norte y con autoridades y representantes de varios 
ministerios, comisiones y agencias del gobierno macedonio.  

Reunión de la Mesa del CESE – Bruselas (Bélgica), 17 de marzo 

La Mesa se reunió, en la víspera del Pleno, para tomar decisiones sobre numerosos temas organizativos, 
presupuestarios, de comunicación y administrativos.  

 

 DICTÁMENES del CESE 

 

En el 604º Pleno, celebrado los días 18 y 19 de marzo, se aprobaron los siguientes dictámenes:   

• Mejorar la calidad del empleo y las condiciones de trabajo mediante la introducción y promoción de 
herramientas conexas (incluida la IA) y el refuerzo del diálogo social y la negociación colectiva (SOC/850) 

• Estrategia Europea de Resiliencia Hídrica y Marco Integrado de Resiliencia Europea frente al Cambio 
Climático y Gestión de Riesgos (NAT/973) 

• Hoja de ruta para la preparación europea en materia de defensa (CCMI/253) 

• Estrategia de relevo generacional (NAT/963) 

• Estrategia «Impulsor de baterías» (CCMI/252) 

• Revisión del Mecanismo de Ajuste en Frontera por Carbono (MAFC) (NAT/976) 

https://www.ccoo.es/Publicaciones%C2%B7y_documentos/Publicaciones_de_las_secretarias/Internacional/Comite_Economico_Social_Europeo_(CESE)
https://www.ccoo.es/c894a0d244feeb8033024dbd9f9d5d84000001.pdf
https://www.ccoo.es/c894a0d244feeb8033024dbd9f9d5d84000001.pdf
https://www.ccoo.es/926ccba2b3abffa4a6858738e504a45e000001.pdf
https://www.ccoo.es/926ccba2b3abffa4a6858738e504a45e000001.pdf
https://www.ccoo.es/38fd00e68dfc402de2b763f50c592321000001.pdf
https://www.ccoo.es/635a8953c6284a9fbc3761add39fd382000001.pdf
https://www.ccoo.es/084acebab575ea8235abf033983a3215000001.pdf
https://www.ccoo.es/2166dbdb83e128270a62504ba0c5a562000001.pdf
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• Integración del mercado de la UE y supervisión eficiente (ECO/694) 

• Vehículos de motor / Simplificación de requisitos técnicos y ensayos (INT/1118) 

• Luchar contra la escasez de vivienda mediante políticas orientadas a las familias para una vivienda 
asequible y sostenible (TEN/866) 

• Revisión del Reglamento sobre la divulgación de información relativa a la sostenibilidad en el sector de los 
servicios financieros (ECO/693) 

• Inclusión social y vida independiente de las personas con discapacidad a través de servicios sociales de alta 
calidad y especializados (SOC/851) 

• Paquete ómnibus relativo al medio ambiente – Simplificación de la carga administrativa en la legislación 
medioambiental (NAT/969) 

• Paquete de medidas sobre las redes eléctricas europeas (TEN/863) 

• Vehículos de empresa limpios (TEN/862) 

• Carteras europeas para empresas (INT/1110) 

• Informe sobre prospectiva estratégica de 2025 (INT/1099) 

• Movilidad militar (TEN/869) 

• Hoja de Ruta para la Transformación de la Industria de Defensa de la UE (CCMI/256) 

• Programa de Investigación y Formación de la CEEA 2028-2032 (TEN/864) 

• Cálculo de los créditos de emisiones de los vehículos pesados (2025-2029) (TEN/874) 

• Exención para los vehículos eléctricos N2 de los requisitos relativos a los limitadores de velocidad (TEN/870) 

• Modificación sobre la producción ecológica (NAT/977) 

• GreenData4All (NAT/978) 

• Paquete Ómnibus Digital (INT/1108) 

 
 
Información actualizada en:  CCOO/INTERNACIONAL - TWITTER - FACEBOOK – BLUESKY  
 

https://www.ccoo.es/cdb19a84adfb9afd848c4bcb2c002b7f000001.pdf
https://www.ccoo.es/4c91acf3659b0fffa8acb03b6ab44d69000001.pdf
https://www.ccoo.es/021a47d7edc4816865cbb15308750c43000001.pdf
https://www.ccoo.es/021a47d7edc4816865cbb15308750c43000001.pdf
https://www.ccoo.es/195efe544aa6c93a2a125f444031b6c2000001.pdf
https://www.ccoo.es/195efe544aa6c93a2a125f444031b6c2000001.pdf
https://www.ccoo.es/d0f3dde1f64dc14ba078767fbacf2151000001.pdf
https://www.ccoo.es/d0f3dde1f64dc14ba078767fbacf2151000001.pdf
https://www.ccoo.es/65b29ad9f6b0436ec32335943c59fd59000001.pdf
https://www.ccoo.es/65b29ad9f6b0436ec32335943c59fd59000001.pdf
https://www.ccoo.es/9bea9236d3d069ca880bf701b2134e19000001.pdf
https://www.ccoo.es/c401f578d64ef0bd63950e1da9237c70000001.pdf
https://www.ccoo.es/6fb5bf50fdc15dc203b8f462b4574012000001.pdf
https://www.ccoo.es/9903aa07811cf499ef3c13e4d35576b2000001.pdf
https://www.ccoo.es/1da0724881b738ece787036152a844ff000001.pdf
https://www.ccoo.es/5cf44af0e73d4def1834df6fa3d75764000001.pdf
https://www.ccoo.es/d0a7518b56867f516a8c1c76e2110de9000001.pdf
https://www.ccoo.es/f2a5329641800a6c6d656b639f48ca2e000001.pdf
https://www.ccoo.es/1cfac938621d79487ae8100822c0ad2f000001.pdf
https://www.ccoo.es/ba18fc1948bbc6e3681bac0e41d54297000001.pdf
https://www.ccoo.es/b4b37c62c22329fb858d4ae77a04ceb9000001.pdf
https://www.ccoo.es/13079b2f23e2c3b1800d0d7315d564f0000001.pdf
https://www.ccoo.es/Internacional/Internacional
https://twitter.com/IntCCOO
https://www.facebook.com/ccoo.internacional
https://bsky.app/profile/intccoo.bsky.social

