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Ficha del curso

Curso Prevencion de Riesgos Laborales
Nivel Basico

Organizacion convocante CCOO CANARIAS

Modalidad: SEMIPRESENCIAL

Horas lectivas: 30 Horas

Fecha inicio: septiembre

Fecha fin: octubre

Equipo docente y de Técnicos/as adscritos al Gabinete de
seguimiento: Salud Laboral de CCOO Canarias
Coordina Victoriano Toledo Garcia

Colabora Instituto Canario de Seguridad Laboral

Financiado por:

Gobierno
de Canarias
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Objetivos
Objetivo General

El objetivo general del curso es proporcionar los conocimientos suficientes para poder realizar las
funciones de nivel basico de prevencion de riesgos laborales.

Objetivos especificos

En su consecucidn se plantean los siguientes objetivos especificos:

1. Tener conocimiento de las normas legales en materia de prevencién de riesgos laborales y adquirir
conceptos basicos sobre salud laboral.

2. Dotar de las herramientas necesarias para conocer los riesgos relacionados con las condiciones de
seguridad en el trabajo.

3. Impartir técnicas de analisis de las condiciones de trabajo que permitan valorar los riesgos y adoptar las
medidas adecuadas para evitarlos o disminuirlos.

4. Dar a conocer las herramientas para la gestion de la seguridad.

Temario

El curso consta de 5 unidades didacticas con una duracidn total de 30 horas lectivas.

* Unidad 1. CONCEPTOS BASICOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
* Unidad 2. RIESGOS GENERALES Y SU PREVENCION.

* Unidad 3. RIESGOS ESPECIFICOS DEL SECTOR SERVICIOS Y SU PREVENCION.

Administracion y Gestion
Hosteleria
Comercio

* Unidad 4. ELEMENTOS BASICOS DE GESTION DE LA PREVENCION

* Unidad 5. PRIMEROS AUXILIOS

Calendario y cronograma

Programacion de 5 cursos.

ISLA 12 SESION 22 SESION 32 SESION
GRAN CANARIA 17 DE SEPTIEMBRE 24 DE SEPTIEMBRE 1 DE OCTUBRE
TENERIFE 17 DE SEPTIEMBRE 24 DE SEPTIEMBRE 1 DE OCTUBRE
LANZAROTE 13 DE SEPTIEMBRE 27 DE SEPTIEMBRE 4 DE OCTUBRE
FUERTEVENTURA 19 DE SEPTIEMBRE 26 DE SEPTIEMBRE 8 DE OCTUBRE
LA PALMA 26 DE SEPTIEMBRE 8 DE OCTUBRE 9 DE OCTUBRE

La actividad lectiva comienza el 10 de septiembre y finaliza el 18 de octubre.
Este curso se imparte en la modalidad SEMIPRESENCIAL

En la primera sesion se indicara los tutores del curso con los cuales podras contactar con el equipo docente y de
seguimiento.
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Duracion estimada de las unidades.

1. Conceptos basicos sobre seguridad y salud en el trabajo. 2 Horas presenciales y 1 a distancia.
2. Riesgos Generales y su prevencion. 3 horas presenciales y 2 horas a distancia.

3. Riesgos especificos del sector SERVICIOS. 5 horas presenciales y 7 horas a distancia.

4. Elementos Basicos en la Gestion de la Prevencion. 3 horas y 3 horas a distancia

5. Primeros Auxilios. 2 horas presenciales y 2 horas a distancia.

CIERRE DEL CURSO 18 de octubre de 2024

Metodologia didactica

El contenido del curso se facilitara de manera digitalizada via correo electrénico, donde dispondras del
“Contenido” del curso y material bibliogréfico de referencia”. Deberas leer la informaciéon que contiene vy
acceder a los enlaces de referencia contemplado en el manual. Dispondras de articulos técnicos sindicales,
videos que faciliten la adquisicién de conocimientos. En cada sesién presencial se realizara ejercicios que te
ayudardn a conocer las habilidades adquiridas y te facilitaran las presentaciones en Power Point que se empleen
en las sesiones presenciales donde dispondras de la informacién relevante.

De cada unidad se realizardn diferentes ejercicios de resolucién obligatoria. En concreto, deberas realizar las
siguientes tareas:

* Estudio de la unidad correspondiente.

e Resolucién de los ejercicios que te proponemos. En ocasiones trabajaras los contenidos mediante la resolucién
de un caso practico real o a través de ejercicios reflexivos. En cualquier caso, los ejercicios sefialados en cada
unidad son de obligada realizacién para cumplir con los objetivos del curso.

Tu tutor/a te informard adecuadamente.

La participacion y el compartir ideas son fundamentales para una adecuada adquisicién de conocimientos; por
ello en cada una de las sesiones presenciales te animamos a que participes e interactles tanto con el tutor o
tutores y el resto de participantes, donde podras exponer tus opiniones y experiencias.

Materiales

Todos los materiales necesarios para el estudio de los contenidos del curso se te facilitaran por correo
electronico, los cuales podran ser complementados con la documentacidn que te faciliten los tutores, asi como
la informacion que se considere necesaria.

El contenido y los materiales del curso, estan a disposicidon en dos formatos.

- Contenido general con presentaciones en Power Point de los contenidos relevantes.
- Material de apoyo en PDF con el contenido integro.

Ambos documentos contaran con enlaces que te deriven a legislacion de referencia, videos explicativos y
enlaces de interés de diferentes organismos implicados en Prevencion.

Evaluacion

En atencion al objetivo eminentemente practico que queremos conseguir en este curso, la evaluacion se llevara
a cabo a lo largo del desarrollo del curso, con el fin de seguir tu progresidén y ayudarte en las posibles mejoras
gue necesites. Las pruebas evaluatorias mediante test indicaran el numero de posibilidades de ejecucién y el
numero minimo de aciertos que debes tener para su superacidn con éxito.

Las pruebas practicas que has de desarrollar, se remitirdan por correo electrénico a la siguiente direccion de
correo electrénico: formacionsim@canarias.ccoo.es y los tutores del curso te informardn directamente de la
valoracion o incidencia que se produzca.
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Instrumentos de evaluacion

Los instrumentos que se van a utilizar para evaluar el proceso de aprendizaje del alumnado, adecuados a los
criterios de evaluacién y a los objetivos y contenidos de cada unidad didactica, son los siguientes:

* Observacion sistematica de las actitudes y las estrategias de aprendizaje del alumnado.

+ Revisién y andlisis de los trabajos, las intervenciones, los ejercicios y casos practicos.

Diploma de aprovechamiento

Para obtener el diploma, deberas cumplir obligatoriamente los siguientes requisitos:
1. Realizar el 80 % de las actividades programadas en el curso.

2. Asistir a las tres sesiones presenciales programadas.

3. Mantener una actitud participativa y colaborativa en el curso.

Si cumples las condiciones indicadas y cumplimentas toda la documentacion requerida, que ES

IMPRESCINDIBLE PARA LA JUSTIFICACION Y FINANCIACION DEL CURSO, obtendras el
certificado de realizacion de la actividad formativa.

Coémo ponerte en contacto con el equipo docente

Tienes varias formas de ponerte en contacto con tu tutor/a o con la organizacién del curso:

- Con los tutores: A través de correo electrdnico a: formacionsim@canarias.ccoo.es

* Informacién o dudas sobre la documentacién y certificados, preferentemente por correo electrdnico, o para
otras cuestiones no expresamente indicadas en los puntos anteriores: gsaludlaboral@canarias.ccoo.es

jGracias por tu colaboracion!

Desde CCOO Canarias somos conscientes que este curso forma parte de la formacion de
personas adultas, que tienen que compatibilizar el estudio con otros compromisos
laborales y familiares, por lo que nuestra intencion es facilitar tu paso por el curso, lo
maximo posible. Para ello es muy importante que cualquier duda o problema que
tengas nos lo comuniques lo antes posible para que juntos/as podamos buscar una
solucion.
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