GABINETE TECNICO
CCOO CANARIAS

2025

CcODIGO: 2025_004_07

Estadisticas de
Convenios Colectivos

junio 2025

El presente informe ha sido elaborado por el Gabinete Técnico de CC.OO. Canarias para servir de apoyo tedrico
de los 6rganos y estamentos del sindicato en la participacion institucional conforme a la Ley 10/2014, de 18 de
diciembre, de participacion institucional de las organizaciones sindicales y empresariales mas representativas

de Canarias.

Se ha desarrollado a partir de los datos procedentes de la Estadistica de Convenios Colectivos que publica el

Ministerio de Trabajo y Economia Social, referidos al acumulado hasta el 30 de junio de 2025.

El contenido de este informe se publica bajo una Reconocimiento-Compartirlgual 4.0. Esto significa que puedes
reutilizar nuestros contenidos siempre que reconozcas la autoria, enlaces al blog original y no hagas un uso

comercial sin autorizacion previa, expresa y por escrito del autor.

Subvencionado en el marco de la linea de actuacion
Gobierno “Apoyo a las relaciones laborales y la concertacion
de Canarias social en Canarias”



http://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/

Comisiones Obreras Canarias Secretaria de Participacion Institucional
gabinetetecnico@canarias.ccoo.es Gabinete Técnico

TABLA DE CONTENIDO

Principales Conclusiones 2
Notas preliminares 3
Incremento Salarial 3

Tabla 1. Datos de negociacién colectiva en Canarias en el acumulado hasta el 30 de junio. Ahos
2024 - 2025. 3

Gréfico 1. (%) incremento salarial medio pactado en convenios colectivos con efectos

econdmicos hasta el 30 de junio de 2025. 4
Gréfico 2. Jornada media pactada (horas/afio) en el acumulado al mes de junio de 2025. 4
Convenio de empresas y convenios de ambito superior a la empresa 5

Tabla 2. Datos de los convenios de empresa y de los de ambito superior en Canarias en el
acumulado al 30 de junio de 2025. 5

Tabla 3. Resumen de resultados en el acumulado hasta el 30 de junio de 2025. Total de
Comunidades Autonomas. 6

Taxonomia OIT:

05 - Negociacién colectiva

C.05.01 - Convenios colectivos

Subvencionado por Gobierno 1 |6
de Canarias


mailto:gabinetetecnico@canarias.ccoo.es

Comisiones Obreras Canarias Secretaria de Participacion Institucional
gabinetetecnico@canarias.ccoo.es Gabinete Técnico

Principales Conclusiones

v/ Se ha tenido que esperar al ecuador del afio para observar datos de negociacién colectiva
que nos permita abandonar la Ultima posicion del conjunto de regiones auténomas en la que
hemos estado los primeros meses del gjercicio.

v/ En el mes de junio de 2025, la variacién salarial media acordada en los convenios
colectivos de aplicacién en nuestras islas se situé en un 3,23%, lo que implica:

o Acercarnos a la media nacional (3,39%) aunque aun sin superarla y permanecer bastante
alejados de los mayores aumentos registrados en el Pais Vasco (4,28%) y la comunidad
balearica (6,20%).

o Un crecimiento a una tasa superior a la registrada un afio antes, cuando los salarios se
incrementaron en promedio a razén de un 3,13%.

o Dar cumplimiento a lo estipulado en el V Acuerdo para el Empleo y la Negociacién
Colectiva, donde se contemplaba para 2025 una subida salarial del 3%.

o Impulsar el proceso de recuperaciéon del poder adquisitivo de la clase trabajadora en
Canarias.

v/ Pese a ello, hemos de advertir que la variaciéon presentada por los convenios colectivos se
trata de un dato promedio, por lo que es de suponer la existencia de convenios colectivos
que aun presentan aumentos inferiores a ese 3,23% o, incluso, que ni siquiera hayan

convenido mejoras salariales en lo que llevamos de afio.

v/ En este sentido, cabe resefiar que la poblacion trabajadora que se beneficia de esta
subida salarial media se cuantifica en 185.758 personas, a las que habria que sumar a
las que le son de aplicacion convenios nacionales o inter-autonémicos, en cualquier
caso, muy por debajo del total que supone la poblacion asalariada en Canarias.

v/ En cuanto a la jornada anual media pactada en las islas, esta se situé en las 1.811,97
horas, superior a la media estatal en un 3,62% esto es, mas de 63 horas adicionales de
trabajo potencial al ano.

v/ Por ultimo, llama la atencién que estos resultados se encuentran fuertemente condicionados
por los convenios de ambito superior, donde se observan los mayores aumentos salariales

y se da cobertura a una mayor proporcion de personas asalariadas en la estadistica.
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Notas preliminares

Se analiza a continuacion la estadistica de convenios colectivos referida al acumulado desde el 1 de
enero hasta el 30 de junio de 2025, prestando atencidén a sus efectos econdémicos, es decir, a la
subida salarial media contemplada, asi como a la jornada laboral pactada en niimero de horas

al ano.

Dichos parametros incluyen tanto los convenios firmados hasta el mes y afo de referencia
como aquellos firmados en periodos anteriores que han tenido efectos econémicos en el
acumulado hasta el 30 de junio de 2025.

Las cifras relativas al numero de convenios, personas trabajadoras y empresas que analizamos a

continuacién no representan el total de convenios aplicables en nuestra comunidad.

Incremento Salarial

En promedio, a lo largo del periodo que va desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025, han
tenido efectos econdmicos en Canarias un total de 94 convenios colectivos que dan cobertura a
185.758 trabajadoras y trabajadores que desarrollan su actividad laboral en 11.063 empresas,
habiendo visto sus salarios incrementados en un 3,23%, cuantia superior a la de un afio antes
aunque dando cobertura a un menor nimero de personas.

Tabla 1. Datos de negociacién colectiva en Canarias en el acumulado hasta el 30 de
junio. Afos 2024 - 2025.

Ejercicio 2024 Ejercicio 2025
Convenios 110 94
Empresas 20.965 11.063
Trabajadores/as 269.629 185.758
Jornada media (h/afno) 1.793,95 1.811,97
Variaciéon Salarial 3,13% 3,23%

Fuente: Elaboracion propia Gabinete Técnico CCOO Canarias a partir de datos de la
Encuesta de Convenios Colectivos del Ministerio de Trabajo y Economia Social.

Si bien aun por debajo de la media nacional (3,39%), Canarias, con una subida del 3,23% abandona

la dltima posicion del conjunto de comunidades auténomas en donde se habia situado los

Subvencionado por Gobierno 3|6
de Canarias


mailto:gabinetetecnico@canarias.ccoo.es

Secretaria de Participacion Institucional
Gabinete Técnico

Comisiones Obreras Canarias
gabinetetecnico@canarias.ccoo.es

primeros cinco meses del afio. Pese a tratarse de una sustancial mejora, aun nos encontramos
alejados de los registros de Pais Vasco y Baleares, donde se observan incrementos salariales del
4,28% y del 6,20%, respectivamente.

En cuanto a la jornada laboral media convenida, como viene siendo habitual, Canarias presenta la
de mayor duracion, con 1.811,97 horas al ano, superior a la media nacional en un 3,62%.

Grafico 1. (%) incremento salarial medio pactado en convenios colectivos con efectos
economicos hasta el 30 de junio de 2025.
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Grafico 2. Jornada media pactada (horas/afo) en el acumulado al mes de junio de 2025.
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Fuente: Elaboracion propia Gabinete Técnico CCOO Canarias a partir de datos de la
Encuesta de Convenios Colectivos del Ministerio de Trabajo y Economia Social.
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Convenio de empresas y convenios de ambito superior a la empresa

Distinguiendo entre convenios de empresa y de ambito superior, la estadistica de convenios

colectivos nos informa de los mayores incrementos registrados en el mes de junio de 2025 por estos

ultimos, presentando una variacion del 3,25% cuando los convenios de empresa registran un

aumento medio del 2,74%.

En cuanto a la poblacién a la que dan cobertura los convenios de empresa quedan muy por debajo

de la correspondiente a los de ambitos superiores como se puede observar en la siguiente tabla.

Tabla 2. Datos de los convenios de empresa y de los de ambito superior en Canarias en el

acumulado al 30 de junio de 2025.

EMPRESA AMBITO SUPERIOR
Num. Convenios 82 12
Trabajadoras/es 8.260 177.498
Jornada media (horas/ano) 1.721,35 1.816,19
Variacion Salarial 2,74% 3,25%

Fuente: Elaboracion propia Gabinete Técnico CCOO Canarias a partir de datos de la Encuesta
de Convenios Colectivos del Ministerio de Trabajo y Economia Social.
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Tabla 3. Resumen de resultados en el acumulado hasta el 30 de junio de 2025. Total de Comunidades Auténomas.

Total Convenios Convenios de Empresa Convenios de Ambito Superior
CC.AA.

Convenios Empresas | Trabajadores :;::ﬂ ::;I;aﬁ‘::; Convenios | Trabajadores :;::ﬂ ::;I;aﬁ‘::; Convenios | Trabajadores :;::ﬂ ::;I;aﬁ‘::;
Total Nacional 2.636 868.377 8.218.679 3,39 1.748,65 1.893 410.366 2,718 1.719,65 743 7.808.313 3,42 1.750,18
Interautonomicos 235 290.380 3.445.903 3,71 173215 142 181.997 2,85 173287 93 3.283.906 3,76 173212
Andalucia 343 110.825 923.355 2,72 177982 248 30.109 2,19 172225 a5 893.286 2,74 178176
Argacn 83 19.653 218.643 3,26 176175 59 16975 2,94 173856 24 201.668 3,29 176371
Asturias &8 19.892 108.907 2,81 174433 53 11.320 1,89 166487 15 97.087 2,92 1.754,00
Baleares 28 11.443 87.763 68,20 177446 15 1.735 2,50 173315 13 66.028 6,29 177555
Canarias 94 11.063 185.758 3,23 1.811,97 82 8.260 2,74 1.721,35 12 177.498 3,25 1.816,19
Autonomicos 12 19 4.192 2,61 1.740,88 11 2.692 2,29 173858 1 1.500 3,00 1.745,00
Las Palmas 40 8379 109.703 3,96 181155 33 1.503 2,32 176871 7 108.200 3,98 181215
SC de Tenerife 42 2.665 71.863 2,16 1.816,75 38 4.065 3,14 169242 4 67.798 2,10 132421
Cantabria 57 5.193 45,643 2,50 176404 38 5.343 3,53 1.732,90 15 40.300 2,36 176817
Castilla La Mancha 109 32.166 190.003 2,87 177974 80 7.313 2,59 171875 49 182.690 2,88 178219
Castilla y Leon 239 45922 277.271 2,73 176401 114 15.028 2,95 172815 125 262.243 2,72 1.766,06
Catalufia 222 42514 453.083 3,18 1.715,37 169 25.115 2,71 172127 53 437 968 3,21 1.715,03
C.Valenciana 195 93.034 B61.854 2,82 1.770,66 128 14952 2,66 173797 &7 646942 2,82 177142
Extremadura 51 11.396 B8.953 3,11 1777,85 39 4.055 2,89 174774 12 54.898 3,13 177952
Galicia 161 14105 145.554 2,94 1.762,86 126 18.506 2,83 172582 35 128.088 2,96 176822
Madrid 162 99 866 892.241 3,55 176163 128 28.245 2,63 1.690,35 34 863.996 3,58 1.763,96
Murcia 45 18.144 108.271 2,48 178304 29 4671 2,53 176438 165 103.500 2,48 1.783,88
Navarra 101 9.587 83.155 3,21 171476 82 11.595 3,11 1.709,10 15 71.564 3,23 171567
Pais Vasco 390 27.313 289.112 4,28 169653 3465 42.259 3,13 167182 44 246.853 4,48 170076
La Riaja 35 5.590 39.626 3,49 176167 23 2.127 2,68 1.755,54 12 37.499 3,54 176201
Ceuta y Melilla 18 291 2.460 2,84 1.805,84 12 261 2,33 1.797,98 & 2.199 2,90 1.808,77

Fuente: Encuesta de Convenios Colectivos del Ministerio de Trabajo y Economia Social.
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Elaborado por el Gabinete Técnico de CCOO Canarias, a 11 de julio de 2025
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