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El tejido empresarial de nuestra comunidad autónoma ha venido destacando por su estructura 

compuesta por PYMES (pequeñas y medianas empresas), teniendo un papel fundamental en la 

creación de empleo y en la dinamización económica de nuestro archipiélago. 

Las pequeñas y medianas empresas, son aquellas que se agrupan y aglutinan un número 

determinado de empleados/as y un volumen de facturación y balance general limitados. Los 

criterios establecidos por la Unión Europea, son los siguientes: 

●​ Mediana empresa: Menos de 250 empleados y/o volumen de negocio anual no superior a 

50 millones de euros, o balance general no superior a 43 millones de euros. 

●​ Pequeña empresa: Menos de 50 empleados y/o volumen de negocio anual no superior a 10 

millones de euros. 

●​ Microempresa: Menos de 10 empleados y/o volumen de negocio o balance general no 

superior a 2 millones de euros. 

Las PYMES representan la práctica totalidad de las empresas de Canarias, concentrándose en las 

actividades de hostelería, comercio y transporte, dando lugar a empresas de reducida dimensión 

y con escaso número de personas trabajadoras en la mayoría de los casos.  

La situación geográfica de las islas Canarias (lejanía del continente europeo) y la insularidad, 

deriva en un mayor coste logístico y del transporte de mercancías. La solución que intenta 

compensar esta fragilidad con respecto a la península, es nuestro Régimen Económico y Fiscal 
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(REF), que coadyuva a través de incentivos fiscales y otras ayudas a mantener la actividad 

empresarial, sin que se produzcan mayores costes. 

Sin embargo en los últimos años, el modelo empresarial ha variado en cuanto al número de 

personas trabajadoras de las empresas.  

Del 2021 al 2025, hay menos empresas (-1.998) un total de 146.001, sin embargo cuentan con un 

mayor número de empleados 65.602 (+ 1.317). Podemos afirmar, por tanto, que en 2025 las 

empresas de Canarias emplearon mayor número de personas trabajadoras que en años 

anteriores, de lo que dan fe, asimismo, las estadísticas de empleo en nuestra región. 

Tabla 1. Número de empresas en Canarias. Total, con y sin asalariados 2021 - 2025. 

Total 2025 146.001 Sin asalariados 2025 80.399 Con asalariados 2025 65.602 

Total 2021 147.999 Sin Asalariados 2021 83.714 Con Asalariados 2021 64.285 

Diferencia -1.998 Diferencia -3.315 Diferencia  +1.317 

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Directorio Central de Empresas del INE. 

Distinguiendo por tamaños y considerando los criterios establecidos por la Unión Europea, las 

empresas Canarias han fortalecido sus plantillas, siendo menor el porcentaje de microempresas 

en favor de las pequeñas y medianas empresas que adquieren entre 2021 y 2025 un mayor 

protagonismo.  

Gráfico 1. Porcentaje de empresas sobre el total de empresas con asalariados 

atendiendo a la clasificación de la Unión Europea entre 2021 y 2025. 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Directorio Central de Empresas del INE. 
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Más en detalle, teniendo en cuenta los diferentes estratos de asalariados que exponemos en la 

tabla número 2, se observa un sustancial crecimiento del número de empresas de 3 a 99 

personas trabajadoras, así como de aquellas de más de 200 asalariadas y/o asalariados. 

 

Tan sólo, se registran disminuciones, que son compensadas por los crecimientos antes 

apuntados, en el número de empresas de 1 a 2 personas y de las de 100 a 199 personas.     

Tabla 2. Número de empresas en Canarias por estrato de asalariados 2021 - 2025. 

Estrato 2021 2025 Dif 

Total 147.999 146.001 -1.998 

Sin asalariados 83.714 80.399 -3.315 

Con asalariados 64.285 65.602 1.317 

De 1 a 2 38.343 37.404 -939 

De 3 a 5 14.479 15.029 550 

De 6 a 9 5.626 6.222 596 

De 10 a 19 3.158 3.798 640 

De 20 a 49 1.714 2.116 402 

De 50 a 99 477 509 32 

De 100 a 199 292 275 -17 

De 200 a 249 48 62 14 

De 250 a 999 132 159 27 

De 1000 a 4999 13 25 12 

De 5000 o más asalariados 3 3 0 

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Directorio Central de Empresas del INE. 

La mayor dimensión de nuestras empresas en cuanto al número de personas asalariadas se observa 

con mayor significación en las actividades de construcción e inmobiliarias, servicios de comidas y 

bebidas, educación, actividades deportivas y recreativas, programación, consultoría e informática, 

así como en las actividades de servicios personales y sanitarias.  

Esto supone, como ya hemos reflejado en otros informes, el claro inicio de una mayor diversificación 

de nuestro tejido productivo orientado a actividades de mayor especialización, coincidiendo con un 

menor número de empresas con asalariados en las actividades de almacenamiento y transporte, 
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actividades jurídicas y de contabilidad, así como en las actividades de comercio al por mayor y al 

menor. Más detalle se presenta en la tabla 3 al final del presente documento. 

CCOO Canarias desempeña aquí un papel primordial, ya que la acción sindical se ejerce con mayor 

eficacia en empresas de mayor tamaño, donde existe una actividad sindical consolidada y 

estructurada. En este tipo de empresas es más habitual la presencia de representación legal de las 

personas trabajadoras, lo que permite una mayor capacidad de negociación colectiva y un impacto 

más significativo en la mejora de las condiciones laborales. 

Por el contrario, en las empresas de menor tamaño la representación sindical es escasa o 

inexistente, lo que suele derivar en mayores tensiones entre empleadores y personas trabajadoras y 

limita de forma considerable la posibilidad de mejorar las condiciones de trabajo. 

Asimismo, las empresas de mayor dimensión plantean retos específicos, especialmente en materia 

de prevención de riesgos laborales, siendo fundamental evitar que el incremento de la plantilla se 

traduzca en un aumento del número de accidentes laborales. 

Por último, nos hacemos eco de una de las claves contenidas en el estudio llevado a cabo por el 

Gabinete Técnico Confederal sobre la misma materia , reseñando que “las políticas económicas y 1

laborales implementadas en estos últimos años han sostenido el tejido productivo y la capacidad de 

demanda de los trabajadores, empujando con ello la economía española”. 

“Las empresas están creciendo en empleo, en ventas y en rentabilidad, como confirman igualmente 

los datos del Observatorio de Márgenes Empresariales”. 

***** 

Elaborado por el Gabinete Técnico de CCOO Canarias, a 13 de enero de 2026

1 https://estudios.ccoo.es/28f139968340b3ff2b1ab8700ce5620f000001.pdf 
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Tabla 3. Número de empresas en Canarias por actividad económica con asalariados 2021 - 2025. 

Actividades 2025 2021 Diferencia  

Total CNAE 65.602 64.285 1.317 

43 Actividades de construcción especializada 3.419 3.017 402 

68 Actividades inmobiliarias 2.612 2.355 257 

56 Servicios de comidas y bebidas 10.430 10.180 250 

81 Servicios a edificios y actividades de jardinería 1.371 1.138 233 

85 Educación 1.630 1.424 206 

41 Construcción de edificios 3.423 3.222 201 

93 Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento 1.537 1.360 177 

62 Programación, consultoría y otras actividades relacionadas con la 

informática 
518 362 156 

55 Servicios de alojamiento 1.378 1.249 129 

96 Otros servicios personales 3.170 3.050 120 

86 Actividades sanitarias 2.213 2.101 112 

59 Actividades cinematográficas, de vídeo y de programas de 

televisión, grabación de sonido y edición musical 
242 160 82 

94 Actividades asociativas 1.009 931 78 

90 Actividades de creación, artísticas y espectáculos 589 513 76 

70 Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoría de 

gestión empresarial 
419 354 65 

66 Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros 689 630 59 

73 Publicidad y estudios de mercado 520 467 53 

53 Actividades postales y de correos 104 69 35 

77 Actividades de alquiler 625 590 35 

50 Transporte marítimo y por vías navegables interiores 146 115 31 

18 Artes gráficas y reproducción de soportes grabados 308 278 30 

74 Otras actividades profesionales, científicas y técnicas 498 475 23 
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Actividades 2025 2021 Diferencia  

91 Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades 

culturales 
100 81 19 

87 Asistencia en establecimientos residenciales 87 72 15 

72 Investigación y desarrollo 72 59 13 

79 Actividades de agencias de viajes, operadores turísticos, servicios 

de reservas y actividades relacionadas con los mismos 
421 408 13 

42 Ingeniería civil 148 137 11 

64 Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones 36 26 10 

75 Actividades veterinarias 260 252 8 

28 Fabricación de maquinaria y equipo n.c.o.p. 29 22 7 

38 Recogida, tratamiento y eliminación de residuos; valorización 84 77 7 

26 Fabricación de productos informáticos, electrónicos y ópticos 13 10 3 

35 Suministro de energía eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado 64 62 2 

37 Recogida y tratamiento de aguas residuales 19 17 2 

20 Industria química 49 48 1 

30 Fabricación de otro material de transporte 13 12 1 

05 Extracción de antracita, hulla y lignito 0 0 0 

06 Extracción de crudo de petróleo y gas natural 0 0 0 

07 Extracción de minerales metálicos 0 0 0 

09 Actividades de apoyo a las industrias extractivas 0 0 0 

19 Coquerías y refino de petróleo 0 0 0 

21 Fabricación de productos farmacéuticos 4 4 0 

29 Fabricación de vehículos de motor, remolques y semirremolques 13 13 0 

33 Reparación e instalación de maquinaria y equipo 309 309 0 

88 Actividades de servicios sociales sin alojamiento 131 131 0 

12 Industria del tabaco 14 15 -1 
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Actividades 2025 2021 Diferencia  

15 Industria del cuero y del calzado 5 6 -1 

24 Metalurgia; fabricación de productos de hierro, acero y 

ferroaleaciones 
6 7 -1 

60 Actividades de programación y emisión de radio y televisión 64 65 -1 

78 Actividades relacionadas con el empleo 66 68 -2 

80 Actividades de seguridad e investigación 69 71 -2 

17 Industria del papel 14 17 -3 

39 Actividades de descontaminación y otros servicios de gestión de 

residuos 
4 7 -3 

51 Transporte aéreo 8 11 -3 

61 Telecomunicaciones 120 123 -3 

63 Servicios de información 86 89 -3 

08 Otras industrias extractivas 28 32 -4 

27 Fabricación de material y equipo eléctrico 13 17 -4 

14 Confección de prendas de vestir 52 58 -6 

23 Fabricación de otros productos minerales no metálicos 122 131 -9 

36 Captación, depuración y distribución de agua 222 232 -10 

82 Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a 

las empresas 
1.166 1.176 -10 

58 Edición 89 100 -11 

11 Fabricación de bebidas 84 97 -13 

22 Fabricación de productos de caucho y plásticos 24 37 -13 

65 Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad 

Social obligatoria 
8 21 -13 

13 Industria textil 53 68 -15 

92 Actividades de juegos de azar y apuestas 255 271 -16 

25 Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo 493 511 -18 
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Actividades 2025 2021 Diferencia  

71 Servicios técnicos de arquitectura e ingeniería; ensayos y análisis 

técnicos 
898 916 -18 

32 Otras industrias manufactureras 110 129 -19 

16 Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y 

espartería 
123 144 -21 

31 Fabricación de muebles 105 128 -23 

95 Reparación de ordenadores, efectos personales y artículos de uso 

doméstico 
346 369 -23 

10 Industria de la alimentación 566 595 -29 

49 Transporte terrestre y por tubería 3.844 3.886 -42 

52 Almacenamiento y actividades anexas al transporte 515 557 -42 

45 Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas 2.052 2.098 -46 

69 Actividades jurídicas y de contabilidad 2.423 2.541 -118 

46 Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de 

vehículos de motor y motocicletas 
3.388 3.727 -339 

47 Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y 

motocicletas 
9.465 10.185 -720 

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Directorio Central de Empresas del INE. 
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